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» Powazne wyzwanie » To dla mnie honor
i wielka satysfakcja



Stowo wstepne

Szanowni Panstwo.

ardzo mi mito, ze moge Paristwu zarekomendo-

wad najnowszy numer Policyjnego Forum Szko-

leniowego wydany przez Szkole Policji w Ka-
towicach. Numer ten jest nieco inny niz wydawane do
tej pory. Wszystko to za sprawg dwdch waznych jubile-
uszy, ktdre obchodzimy w 2019 roku.
Pierwsza rocznica jest bardzo wazna dla wszystkich po-
kolen funkcjonariuszy, ktorych glownym zadaniem byto
i jest stanie na strazy bezpieczeristwa obywateli i spokoju
publicznego. Prawie sto lat temu — dokladnq, okrqgly
rocznice bedziemy obchodzic w dniu 24 lipca — Sejm
Rzeczypospolitej Polskiej uchwalit ustawg o Policji Pari-
stwowej. Odzyskanie przez paristwo polskie niepodle-
glosci w 1918 roku otworzylo wiele nowych mozliwo-
sci, ale i tez pojawilo sig wiele niebezpieczeristw, ktdre
mogty zagrozic miodemu paistwu. Aby skutecznie prze-
ciwstawic sig tym zagrozeniom powstala profesjonalna
Jformacja, ktrej glownym zadaniem byto zapewnienie
bezpieczeristwa i porzqdku publicznego.
Rok 2019 jest bardzo wazny réwniez w historii Szko-
ty Policji w Katowicach. To wlasnie 20 lat temu na
mapie szkolnictwa policyjnego pojawity si¢ ponownie

Katowice. Ponownie, gdyz warto wspomnied, ze szkol-

nictwo policyjne na Gornym Slasku ma bogatyg przed-
wojennq histori¢. Autonomia dzialajgcej wowczas na
tym obszarze Policji Wojewddztwa Slgskiego obejmowa-
ta réwniez te dziedzing. Chod zmieniato si¢ nazewnic-
two poczqwszy od Komendy Szkoly Policji przez Szkote
Policji przy Komendzie Rezerwy Policji Wojewddztwa
Slgskiego w Katowicach, koriczqc na Komendzie Rezer-
wy Policji Wojewddztwa Slgskiego. Cel tych placéwek
byt jeden — przygotowanie kadr do petnienia stuzby na
rzecz mieszhkaricow Gornego Slgska.

Dzigki zaangazowaniu wielu 0séb reprezentujgcych
wladze administracyjne, samorzqdowe, zwigzkowe,
a takze kierownictwo Komendy Glownej Policji, przy ul.
gen. Jankego 276 w obicktach dotychczas zajmowanych
przez OSrodek Szkolenia Policji oraz Oddziat Prewencji
Policji na podstawie Zarzqdzenia nr 1/99 Komendan-
ta Glownego Policji z dniem 6 stycznia 1999 roku roz-
poczgta swojq dziatalnosé Szkota Policji w Katowicach.
Duwie dekady to niedtugi okres, zwlaszcza jezeli od-
niesiemy go do dtugosci funkcjonowania Szkoly Poli-
¢ji w Stupsku czy Pile, nie mniej jestem przekonany, ze
kierowana przeze mnie placéwka moze pochwalic si¢
wieloma inicjatywami, ktdre trwale zapisaly si¢ w ka-
lendarzu policyjnych imprez, do ktérych z pewnoscig
mozna zaliczyc turnieje , Dzielnicowy Roku”, ,, Dyzur-
ny Roku” czy tez cieszqce si¢ niestabngcq popularnoscig
»Dni Otwarte Szkoly Policji w Katowicach” w czasie,
ktérych prezentowana jest dziatalnosci szkoty, jak tez
promowana jest stuzba policjanta.

Czasy, w ktorych rozpoczynala dziatalnosc ta jedyna
placowka w potudniowej czesci Polski bardzo réznity
sig od dnia dzisiejszego. Postep technologiczny, motory-
zacyjny, nowe formy przestgpczosci wymuszajg modyfi-
kowanie programéw szkoleniowych nowych kadr policyj-
nych. Trudno sobie wyobrazic obecny poziom szkoly bez
zaangazowania funkcjonariuszy i pracownikéw, ktdrzy
zwiqzali swdj los zawodowy z tq placéwkg.

W biezqcym roku mozemy poszczycic si¢ wieloma osig-

gnieciami, do ktorych z pewnosciq mozna zaliczyd zmia-



ny w infrastrukturze szkolnej. Dzigki srodkom pozyska-
nym na podstawie ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r.
0 ustanowieniu ,, Programu modernizacji Policji, Stra-
zy Granicznej, Paristwowej Strazy Pozarnej i Stuzby
Ochrony Paristwa w latach 2017-2020”, a takze z Wo-
Jewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska w Katowi-
cach zamontowano energooszcz¢dne oprawy LED do
oswietlenia zewngtrznego szkoty. Juz wkritce zostanie
oddany do uzytku tak bardzo brakujgcy budynek ma-
gazynowy na sprzet kwaterunkowy oraz brow i amuni-
cje, a takze zmodernizowany kompleks sportowy. Nalezy
wspomnied, ze szkota stoi w przedednin wielkiej inwe-
stycji, finansowanej réwniez z ,,ustawy modernizacyjnej”
w postaci przebudowy policyjnej strzelnicy cwiczebnej,
ktdra po modernizacji bedzie najnowoczesniejszym ta-
kim obiektem w kraju, stuzqcym nie tylko stuchaczom
szkoty, ale tez i funkcjonariuszom Slgskiego garnizonu.
Dzigki wielu inicjatywom realizowanym przez kadre
i pracownikéw cywilnych Szkoly Policji w Katowicach
na trwate wpisata si¢ na mapie nie tylko Katowic, ale

tez Slgska. Tego sukcesu nie byloby, gdyby nie moi po-

przednicy, ktdrzy przyczynili sig do powstania i rozwoju
tej placdwki. Dlatego tez wielkie podzigkowania skla-
dam w pierwszej kolejnosci insp. Tadeuszowi Wojtusz-
kowi, ktdry podjat si¢ trudnej i cigzkiej pracy polegajace;
na organizacji Szkoly w zakresie kadrowym, dydaktycz-
nym i logistycznym. W dalszej czgsci insp. Markowi Za-
wartce, insp. Arkadiuszowi Brzozowskiemu, insp. Ro-
manowi Stawickiemu, nadinsp. Jarostawowi Kalecie.

Oczywiscie wielkie stowa podzigkowania nalezq si¢ poli-
cjantom i pracownikom cywilnym, ktdrzy swojq codzien-
na pracq potwierdzajg, ze decyzja o powolanin w tym
miejscu naszej placowki byta jak najbardziej stuszna.

Etap 20 lat funkcjonowania Szkoly Policji w Katowi-
cach za nami, teraz nalezy dotozy¢ maksymalnych sta-
rat, aby kolejne rocznice mogly by réwniez w tak uro-

cgysty sposob swigtowane.

XA
insp."drRafat Kochaniczyk

Komendant Szkoty Policji w Katowicach




Materiaty prezentuja:

Komenda Wojewddzka Policji w Opolu
Komenda Wojewddzka Policji we Wroctawiu ———
Komenda Wojewadzka Policji w Katowicach —ay —N
Komenda Wojewodzka Policji w Kielcach —
Komenda Wojewddzka Policji w Krakowie w

Komenda Wojewddzka Policji w Rzeszowie
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m Trzy w jednym

Tak sie zaczeto
—Tadeusz Wojtuszek

ED oy

Wspétpraca z Krajowa Szkota
Sadownictwa i Prokuratury

Rozna nazwa, ten sam kierunek
— 20 lat prewengji

Wydobyc to, co najlepsze
— Roman Stawicki

To byto wyzwanie
— Marek Zawartka

Miasteczko zla stanelo
w policyjnej szkole

Polityka kadrowa
przy doborze policjantow
na stanowiska dydaktyczne

m Fundusz Wsparcia Policji

Modernizaja infrastruktury
teleinformatycznej

To dla mnie honor
i wielka satysfakcja
— nadinsp. Jarostaw Kaleta

Bl SzKoLenE W

Policyjny stownik
polsko-czesko-stowacko-angielski

Nie bytem ,krzyzakiem”
ani, krzokiem”
— Arkadiusz Brzozowski
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atrzac z perspektywy 20 lat
istnienia Szkoty Policji
w Katowicach trudno jest
podsumowaé w skroécie jak to
wszystko sie zaczeto. Wymaga to za-
razem gtebokiej refleksji nad tym
co miato miejsce i co byto decyduja-
ce w procesie jej tworzenia. Bardzo
trudno tez po tylu juz latach odda¢
wszystko co dotyczyto tamtego okre-
su i zadecydowato o sukcesie.

KAZDY SUKCES MA WIELU 0JCOW

Zawsze powtarzatem i podtrzymuje
teze, ze kazdy sukces ma wielu ojcéw,
ale ten przypisuje catej polskiej Po-
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Pierwszy komendant Szkoty Policji w Katowicach
Tadeusz Wojtuszek przypomina pierwsze chwile

licji. Uzasadnien merytorycznych de-
cyzji o utworzeniu szkoty byto wiele.
Cho¢by usytuowanie istniejacych juz
szkot na obszarze centralnym i pét-
nocnym kraju, dtugie oczekiwanie
policjantéw na mozliwo$¢ podno-
szenia swoich kwalifikacji, jednak na-
lezy pamieta¢, ze przy realizacji tak
duzego przedsiewziecia czesto de-
cyduja wzgledy typowo ekonomicz-
ne. Wszystko to w potaczeniu dawato
mozliwo$¢ i gwarancje na rozpocze-
cie procesu tworzenia szkoty. Byto
to przedsiewziecie wymagajace de-
cyzji wtadz centralnych. Stad ogrom
dokumentacji, szereg rozméw, przed-

istnienia szkoty

ktadanych argumentéw i zapewnien
dawato szanse na podjecie ostatecz-
nej decyzji o utworzeniu szkoty.

BUDOWANIE SZKOLY

OD PODSTAW

Majac przyjemnos$¢ uczestniczenia
w tych rozmowach, jako petnomocnik
Komendanta Gtéwnego Policji, przy-
znaje, Ze nieraz sktadatem deklaracje
na granicy mozliwosci ich realizacji,
ale miatem ogromne szczescie gdyz
wiedziatem, ze mam wokoét siebie
ludzi, ktérzy na pewno mi pomoga.
Byta wola polityczna utworzenia szko-

ly. Pamietam starania 6wczesnego



® Wojewody Slaskiego, Komendanta
Wojewddzkiego Policji w Katowi-
cach, wspierane i w peini akcepto-
wane przez Komendanta Gtéwnego
Policji gen. insp. Jana Michne. Na-
lezy tez wspomnie¢ o éwczesnych
wiladzach miasta Katowice, a takze
o wladzach Uniwersytetu Slaskiego,
instytucjach i organizacjach regionu.
To jeden z wazniejszych elementéw
tego znaczacego sukcesu. Za kolejny
uwazam zbudowanie szkoty dostow-
nie od podstaw na miare potrzeb pol-
skiej Policji XXI wieku.

Uwazam, Ze fundamentem tej
szkoty od samego poczatku jej two-
rzenia byt odpowiednio dobrany ze-
spo6t, ktéry po uruchomieniu szkoty
byt w stanie zapewni¢ realizacje pro-
cesu dydaktycznego na najwyzszym
poziomie merytorycznym, wspiera-
ny przez dobrze zorganizowany pion
logistyczny.

SUKCES DZIEKI KADRZE

Zdawatem sobie sprawe z tego,
Ze przy mojej filozofii zarzadzania
jako komendanta i konieczno$ci
dynamicznego rozwoju szkoty, naj-
wiekszy wplyw beda mieli jej pra-
cownicy, tak pracownicy cywilni jak
i policjanci. Kazdy z nich na etapie
tworzenia miat w niej swéj udziat
i byt czescia tej szkoty. Zywym do-
wodem tych faktoéw sa zachowane
w szkole do dzisiaj dokumenty i al-
bumy fotograficzne. Tak tworzyli-

6 lipca 1999 r. — zakoriczenie pierwszego kursu aspirantéw - $my od pierwszych dni historie tej
. =z y 23 szkoty, dochowujac wrecz obowigz-
. Sﬂﬁg—;,',’,',!_!f,?«" _ i ! ku dokumentowania najwazniej-

szych wydarzen i faktow.

Szkota jest nowoczesna, otwarta,
ksztatcaca na wysokim poziomie pla-
cowka dydaktyczng, z czego, sadze,
jako policjanci cieszymy sie najbar-
dziej. Na koniec chciatbym pogratu-
lowa¢ moim nastepcom, ktérzy kon-
tynuowali dynamiczny rozwoj szkoty,
a uwienczeniem ich staran jest jej po-
zycja w kraju i regionie. Niech mi be-
dzie wolno z okazji tego jubileuszu
podziekowac¢ wszystkim, ktérzy przy
moim udziale jako pierwszego Ko-

y ¥ _ mendanta Szkoty Policji w Katowicach
_‘?; i : [ _ = rozpoczynali proces jej tworzenia.
MR - To dla mnie do dzisiaj jeden z najwaz-
3 ; : niejszych etapéw mojej stuzby, a tak-

Czerwiec 2000 r. — goscie i gospodarze Dnia Otwartego Ze poniekad osobisty sukces. [
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PODINSP. MICHAL ADAMCZYK
STARSZY WYKEADOWCA ZPIRD

tak sie stato. Jedna z komérek
dydaktycznych byt Zaktad Or-
ganizacji i Kierowania Stuzbami
Prewencji. Juz 5 paZdziernika 1999
roku zakonczyt sie pierwszy kurs
podoficerski, a kilka tygodni pdZniej
pierwsze szlify aspiranckie zdobyli
dzielnicowi. Takie tez zadania posta-
wiono wowczas prewencji. Réwno-
legle ze szkoleniami podstawowymi
kadra Zaktad Organizacji i Kierowa-
nia Stuzbami Prewencji realizowata
zajecia na kursach specjalistycznych,
m.in. dla dzielnicowych i dyzurnych
jednostek organizacyjnych Policji.
Do gtéwnych zadan pionu prewen-
cji nalezato i nalezy nadal ksztatce-
nie w zakresie szeroko pojetego bez-
pieczenstwa i porzadku publicznego,
pelnienia stuzby patrolowej, wspoét-
dziatania na rzecz bezpieczenstwa
i porzadku publicznego z innymi pod-
miotami, przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i w wielu innych zagad-
nieniach, niejednokrotnie wynikaja-
cych z biezacych potrzeb jednostek
Policji. Takimi kierunkami byty pre-
wencja kryminalna, konwojowanie
i ruch drogowy.
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‘ZAKLAD PREWENCIJI | RUCE

W dniu 6 stycznia 1999 roku, kiedy Komendant Gtéwny
Policji wydat Zarzadzenie nr 1 w sprawie utworzenia
szkoty policyjnej w Katowicach, znany juz byt profil
pierwszej szkoty policyjnej na potudniu Polski. Prewencja
miata stac sie kierunkiem doskonalenia nowych

KOLEJNE ZMIANY

Na przestrzeni lat zaktad ewolu-
owat i otwierat sie na nowe kierun-
ki ksztatcenia. Wraz z tymi trendami
zmieniata sie nazwa zaktadu. Zmia-
na wprowadzona Regulaminem
Szkoty Policji w Katowicach z dnia

Stanowisko kierowania (2007 1.)

policyjnych pokolen.

14 sierpnia 2003 roku spowodowata,
ze dotychczasowy Zaktad Organiza-
cji i Kierowania Stuzbami Prewencji
otrzymat nazwe Zaktadu Prewenciji.
Wtedy tez powstat pierwszy , komisa-
riat szkolny”, ktéry na tamten czas byt

doskonatym narzedziem ksztatcenia )

im
| |




® policjantéw dyzurnych jednostek or-

ganizacyjnych Policji. Kolejna zmia-
na to rok 2006 i nowa nazwa: Za-
ktad Stuzby Prewencyjnej. Jednakze
najwiekszy przetom nastapit 4 listo-
pada 2015 roku, kiedy Szkole Poli-
cji w Katowicach postawione zostaty
nowe zadania, m.in. z zakresu ruchu
drogowego. Od tego czasu ,prewen-
cja” przyjeta nowa forme: Zaktad Pre-
wengji i Ruchu Drogowego. W kon-
sekwencji wdrozZone zostaty nowe
kierunki rozwoju i ksztatcenia oraz
w znaczny sposob rozbudowano
strukture etatowa zaktadu. Do pod-
stawowych nowych zadan nalezy:
taktyka petnienia stuzby policjan-
ta ruchu drogowego, kierowanie
ruchem drogowym, wykorzystanie
urzadzen kontrolno-pomiarowych,
przeprowadzenie kompleksowej
kontroli drogowej (w tym pojazdow,
z wykorzystaniem ktérych realizo-
wany jest krajowy i miedzynarodo-
wy transport drogowy), egzekwowa-
nie od uczestnikow ruchu drogowego
przestrzegania przepisoéw, przepro-
wadzanie kontroli drogowej i zabez-
pieczania miejsc zdarzen drogowych.

TURNIEJE | WSPOLPRACA
Kierownictwo Szkoty Policji w Kato-
wicach nie pozostawato jednak za-
mkniete na nowe wyzwania. W 2003
roku odbyta sie pierwsza edycja ogol-
nopolskiego finatu Zawodéw Poli-
cjantow Dzielnicowych ,Dzielnico-
wy Roku”, w pazdzierniku 2019 roku
w Szkole Policji w Katowicach odbe-
dzie sie juz dwunasta edycja tego
finatu, poszerzonego od dwbch lat
o rywalizacje najlepszych kierowni-
kéw rewiréw dzielnicowych w kraju.
W ubiegtym roku z inicjatywy i przy
wspoétudziale Gtdwnego Sztabu Poli-
cji Komendy Gtéwnej oraz Szkoty Po-
licji w Katowicach reaktywowano or-
ganizacje Ogdlnopolskiego Turnieju
Stuzby Dyzurnej Jednostek Organiza-
cyjnych Policji, ktoéry daje mozliwos¢
rywalizacji i wytonienie najlepszego
dyzurnego w kraju.

W 2007 roku, w konsekwencji
podpisania przez Rzeczapospolita
Polska i Republika Czeska umowy
o wspotpracy w zwalczaniu przestep-
czosci, ochronie porzadku publicz-
nego oraz o wspotpracy na terenach

VPierwszy finat zawoddw ,,Dzielnicowy Roku”

Zajecia w 2007 roku

W 2003 T.

Wielofunkcyjne Centrum Symulacji w roku 2007
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ZAKLAD PREWENCJI | RUCHU DROGOWEGO

przygranicznych, podjeta zostata
wspotpraca z Komenda Wojewddzka
Policji Czeskiej Republiki w Ostrawie
i Osrodkiem Szkolenia Policji Czeskiej
Republiki we Frydku-Mistku. Celem
wspélipracy byto przede wszystkim
przygotowanie policjantéw do wyko-
nywania zadan w ramach wspélnych
patroli dziatajacych w pasie 25 ki-
lometréw od wspdlnej granicy pan-
stwowej. Wspotpraca ta trwa do dnia
dzisiejszego.

SZKOLENIA ZEWNETRZNE
Dziatania Zaktadu Prewencji i Ru-
chu Drogowego otwarte sg réwniez
na prowadzenie licznych szkolen
zewnetrznych, realizowanych przez
wyktadowcé$w w jednostkach tere-
nowych Policji nie tylko garnizonu
$laskiego. Ponadto z racji usytuowa-
nia szkoty oraz szeroko pojetej dobrej
wspotpracy z Komenda Wojewddzka
Policji w Katowicach, kadra Zaktadu
Prewencji i Ruchu Drogowego wspie-
ra o$cienne jednostki w realizacji co-
dziennych zadan stuzbowych zaréw-
no w zakresie stuzby prewencyjnej,
jak i ruchu drogowego.

KADRA

Kazda instytucje tworza ludzie. Nie
spos6b nie wspomnie¢ o policjan-
tach, ktérzy uczestniczyli w budo-
wie i rozwoju zaktadu o profilu pre-
wencyjnym. Obecnie, od marca 2019
roku zaktadem kieruje podinsp. Hen-
ryk Bartecki. Wcze$niej odpowiednio
kierownikami byli: mt. insp. Dariusz
Walczak, mt. insp. Jarostaw Gatuszka,
podinsp. Jarostaw Kaleta, podinsp.
Andrzej Szymanski. K

— o

= SR =N
Uczestnicy zawododw ,,Dzielnicowy Roku”

i ,,Kierownik Rewiru Dzielnicowych Roku” 201

(o]
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WSPOMNIENTA

Powazne wyzwanie

Komendant szkoty w latach 2002-2006 Marek Zawartka
wspomina swojg stuzbe w Katowicach.

Redakcja: Byl Pan Komendan-
tem Szkoty Policji w Katowicach
0d 2002 r. do 2006 r. jakie najwiek-
sze wyzwania pamieta Pan z tego
okresu, ktore staly przed 6wcze-
snym szefem szkoty.

M. Zawartka: Rozpoczecie pracy
w 2002 roku w Szkole Policji w Kato-
wicach bede wspominat jako wyzwa-
nie, ktére zwigzane byto z konieczna
modernizacja 6wczesnej bazy szko-
leniowej. Nie bytoby to mozliwe bez

najlepszego zespotu pracowniczego,
z ktorym przyszto petni¢ mi stuzbe.
Korzystajac z okazji chciatbym po-
dziekowac wszystkim policjantom,
ktorzy petnili stuzbe w SP Katowice,
jak rowniez pracownikom cywilnym
za ich zaangazowanie i prace na rzecz
rozwoju szkoty. Do oséb tych szcze-
goblnie zaliczytbym $p. komendanta
Janusza Olszewskiego, Zdzistawa Ma-
cigga, Pawta Michalaka czy Waldema-
ra Zo6ttaszka. Wazny wktad w rozwoj

Szkoty jest takze zastuga mojego éw-
czesnego zastepcy Krzysztofa Haury
i wielu innych.

Red.: Czy z perspektywy czasu co$
mozna bylo zrobi¢ lepiej, inaczej,
wiecej?

M.Z.: Zawsze mozna co$ zrobi¢, czy
tez wiecej poswiecic na co$ czasu. Pa-
mietac jednak nalezy, ze zawsze funk-
cjonujemy w okreslonych realiach i w
okre$lonym miejscu. To niekiedy po-
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woduje, Ze wystepuja pewne ograni-
czenia. Zwykle wiaza sie one z mozli-
wo$ciami finansowymi.

Red.: Co do Pana zycia wnidst
okres stuzby w Katowicach - czy
jakie$ doswiadczenia, ktére Pan
tam zdobyt byly przydatne w péz-
niejszym zyciu?

M.Z.: Praca w szkole spowodowata,
Ze wiecej zaczatem interesowac sie
kwestiami dotyczacymi badan i na-
uki. Moge wiec powiedzie(, ze czas ten
wplynat znaczaco na méj dalszy moj
los zwiazany z uczelnia wyzsza. Wyso-
kie standardy panujace w Policji i szko-
le Policji udato mi sie po czesci przeno-
si¢ do dalszej mojej pracy jako cywila.

Red.: Jakie wspomnienie pierwsze
nasuwa sie, jezeli Pan mysli o tym
okresie stuzby?

M.Z.: Pierwszym moi m wspomnie-
niem zwigzanym ze szkotq jest mysl,
ktora wiaze sie z jej dtugofalowym
rozwojem oraz aby placéwka ta za-
funkcjonowata jako najlepsza szkota
Policji w Polsce. Uwazam, Ze dzisiaj
z duma moge stwierdzi¢, iz ta mysl
nie jest juz tylko marzeniem, ale sta-
ta sie faktem. Na pewno nie udato-
by sie to bez tak znakomitej kadry
i 0s6b, ktore nig zarzadzaty. To, Ze ka-
dra byta doskonata i ludzie, z ktérymi
pracowatem znalazto swoje p6Zniej-
sze potwierdzenie w licznych awan-
sach na stanowiska kierownicze
w Polskich stuzbach mundurowych.

Red.: Czy moze uda sie wyciagna¢
od Pana jakies$ ciekawe anegdoty
z czasow stuzby w Szkole Policji
w Katowicach?

M.Z.: Takich anegdot jest wiele. Boje
sie jednak, czy nadajg sie one do tak
zacnego czasopisma, aby snuc o nich
opowiesci. Szczegdlnie, Ze obecnie
istnieja liczne przepisy, ktére nakazu-
ja nam ochrone danych osobowych.
Z tych anegdot lZzejszego formatu moge
przytoczyc¢ te o naszych policyjnych sa-
renkach. Go$ciom, ktérzy odwiedza-
li szkote nie miescito sie w glowie, jak
w czasie zaje¢ na strzelnicy sarenki sta-
ty koto linii otwarcia ognia i w ogéle nie
okazywaty strachu. MéwiliSmy im wte-
dy, Ze dzisiaj maja pecha bo zwykle nie
tylko stoja, ale takze salutuja. K

1/2019

Wrzesiert 2003 r. - wiiy.é delegacji amerykariskich policjantéw polskiego pochodzenia

T

Otwarcie obiektéw sportowych w 2005 r.
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WYDZIAL KADR

Polityka kadrowa
przy doborze policjantow
na stanowiska dydaktyczne

ob6r wewnetrzny polega
na wykorzystaniu zasobow
osobowych kadry szkoty po-
przez realizacje indywidualnej $ciezki
kariery zawodowej i jest odzwiercie-
dleniem polityki kadrowej promuja-
cej osoby wyrdzniajace sie duzymi
osiggnieciami w pracy dydaktyczno-
-wychowawczej, bogata wiedza i do-
$wiadczeniem zawodowym oraz po-
siadanymi kwalifikacjami. Wymogi
formalne, jakie powinien spetmia¢ po-
licjant aby méc awansowac¢ na wyz-
sze stanowisko dydaktyczne zostaty
okreélone w ,Sciezce awansu na sta-
nowiskach dydaktycznych od instruk-
tora do starszego wyktadowcy Szko-
ty Policji w Katowicach”, stanowiacej
zatacznik do Wytycznych Komen-
danta Szkoty Policji w Katowicach
i sg spdjne z wymaganiami zawarty-
mi w rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia
19 czerwca 2007 r. w sprawie wyma-
gan w zakresie wyksztatcenia, kwali-
fikacji zawodowych i stazu stuzby ja-
kim powinni odpowiada¢ policjanci
na stanowiskach komendantéw Po-
licji i innych stanowiskach stuzbo-
wych (Dz.U. z 2007 r. Nr 123, poz.
857,z pozn. zm.).

W niniejszym artykule skupiono
sie jednak na realizowanym w szko-
le doborze zewnetrznym, ktéry po-
lega na pozyskiwaniu kandydatéow
z jednostek organizacyjnych Policji
i poddaniu ich wypracowanej przez
ostatnie lata procedurze kwalifikacyj-
nej. Procedura ta ma charakter komi-
syjnej weryfikacji kandydatéw i skta-

Stanowiska dydaktyczne w Szkole Policji w Katowicach
s3 zajmowane zaréowno w wyniku doboru
wewnetrznego, jak i zewnetrznego.

da sie z etapu wstepnej weryfikacji
ofert, rozmowy kwalifikacyjnej i sa-
modzielnego przeprowadzenia zaje¢
dydaktycznych ze stuchaczami (lek-
cja pokazowa).

Wstepna weryfikacja ofert obej-
muje sprawdzenie przez przedsta-
wiciela komorki kadrowej, zgodno$ci
dokumentoéw i kwalifikacji kandyda-
ta z okreslonymi wymaganiami oraz
wstepng ocene przydatnosci kandy-
data do petnienia stuzby na okreslo-
nym stanowisku, dokonana przez
kierownika wtasciwej komoérki dy-
daktyczno-wychowawczej.

Rozmowa kwalifikacyjna pro-
wadzona jest przed komisja kwa-
lifikacyjna, w sktad ktérej wcho-
dza: kierownik komorki wtasciwej
w sprawach kadr, kierownik wtasci-
wej komérki dydaktyczno-wycho-
wawczej oraz psycholog. Rozmowa
ma na celu ocene przydatnosci kan-
dydata do stuzby w szkole i na stano-
wisku dydaktycznym. W trakcie roz-
mowy oceniane jest doSwiadczenie
kierunkowe, doswiadczenie peda-
gogiczne, kwalifikacje kierunkowe,
umiejetno$¢ motywowania, przeko-
nywania, argumentowania, radzenie
sobie z emocjami, komunikatywnos¢,
staz stuzby, kultura osobista i posta-
wa etyczna zawodowa.

Realizujac dobor kadry dydaktycz-
nej, bierze sie pod uwage odmien-
na specyfike zadan realizowanych
w jednostce terenowej i w szkole,
ze szczegblnym zwréceniem uwagi
na umiejetnos$¢ przekazywania po-
siadanej wiedzy. Predyspozycje kan-

dydata do pracy nauczycielskiej oce-
niane sg w trakcie lekcji pokazowej,
ktéra jest prowadzona w obecnosci
kierownika wtasciwej komoérki dy-
daktyczno-wychowawczej, kierow-
nika komérki wtasciwej w sprawach
metodyki i organizacji szkolenia oraz
psychologa.

Przed kandydatami na stanowiska
dydaktyczne oprécz wymagan nie-
zbednych formalnych okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia
19 czerwca 2007 r. w sprawie wyma-
gan w zakresie wyksztatcenia, kwali-
fikacji zawodowych i stazu stuzby ja-
kim powinni odpowiada¢ policjanci
na stanowiskach komendantéw Poli-
cjiiinnych stanowiskach stuzbowych,
postawiono jeszcze inne wymagania
niezbedne, a mianowicie:

e nastanowisko dydaktyczne w Za-
ktadzie Prewencji i Ruchu Drogo-
wego - posiadanie do$wiadczenia
w stuzbie prewencyjnej,

¢ nastanowisko dydaktyczne w Za-
ktadzie Stuzby Kryminalnej - po-
siadanie doswiadczenia w stuzbie
dochodzeniowo-$ledczej lub kry-
minalnej,

¢ nastanowisko dydaktyczne w Za-
ktadzie Wyszkolenia Specjalnego
- do realizacji zadan z wyszkolenia
strzeleckiego - posiadanie upraw-
nien instruktora strzelan policyj-
nych oraz ukonczony kurs z za-
kresu I pomocy przedmedycznej,
natomiast do realizacji zadan z za-
kresu technik interwencji - posia-
danie uprawnien do samodzielne-
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go prowadzenia zaje¢ w jednostce
organizacyjnej Policji oraz egza-
minowania policjantéw w zakre-
sie taktyki i technik interwencji
oraz umiejetnos$ci postugiwania sie
patka stuzbowa uzyskane podczas
kursu specjalistycznego w zakre-
sie taktyki i technik interwencji.
Jako preferowane dodatkowe wy-
magania kwalifikacyjne okre$lono
posiadanie kwalifikacji lub doswiad-
czenia pedagogicznego oraz co naj-
mniej 10-letni staz stuzby w terenie.
Odstepstwo od tej zasady stosuje sie
tylko w przypadku doboru na stano-
wiska dydaktyczne w Zaktadzie Wy-
szkolenia Specjalnego, gdzie prefe-
rowany jest co najmniej 5-letni staz
stuzby. Doswiadczenie zawodowe
sprawia, ze treSci teoretyczne przeka-
zywane w trakcie zaje¢ ze stuchacza-
mi maja wiekszy walor edukacyjny,
wptywajac na lepszy odbior i przy-
swajanie wiedzy.
Do preferowanych wymagan do-
datkowych nalezy réwniez:
¢ wyksztalcenie wyzsze - prawo
lub administracja na stanowisko
dydaktyczne w Zaktadzie Stuzby
Kryminalnej,

F e

yk’radov;/ca i s’ruchace w trakci

o
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e posiadanie uprawnien ratownika
medycznego oraz ukonczony kurs
I pomocy przedmedycznej - do re-
alizacji zajec z pierwszej pomocy
w Zaktadzie Ogélnozawodowym,

e posiadanie doswiadczenia z pracg
przy policyjnych systemach infor-
matycznych, ukonczony kurs zwig-
zany z informatyka policyjna (np.
KSIP) - do realizacji zaje¢ z zakre-
su obstugi policyjnych systemow
informatycznych i tgcznosci w Za-
ktadzie Ogélnozawodowym,

e posiadanie uprawnien instruktora
strzelectwa sportowego - do reali-
zacji zadan z zakresu wyszkolenia
strzeleckiego w Zaktadzie Wyszko-
lenia Specjalnego,

e wyksztatcenie wyzsze - wycho-
wanie fizyczne, posiadanie upraw-
nien instruktora sportu w sportach
walki, ukonczony kurs z zakresu
I pomocy przedmedycznej - do re-
alizacji zadan z zakresu technik in-
terwencji w Zaktadzie Wyszkole-
nia Specjalnego,

e doswiadczenie w stuzbie prewen-
cyjnej - dla realizacji zadan z za-
kresu taktyki interwencji w Zakta-
dzie Wyszkolenia Specjalnego.

Jor

e kuru dla policjantéw poejmujqcych interwen wobec 0s6b agresywnychi niebezpieczr;yc.h

WYDZIAL KADR :

Przedstawiona powyzej polityka
kadrowa w zakresie doboru do stuzby
w Szkole Policji w Katowicach pozwa-
la w efekcie na dobér najlepszej ka-
dry dydaktycznej sposrod policjantow
praktykow. Wsr6d kadry dydaktycznej
ponad 90% policjantéw posiada po-
wyzej 10 lat stuzby w jednostce tere-
nowej. Nalezy tez zauwazy¢, ze wrod
kadry dydaktycznej obserwuje sie sta-
13 tendencje do doskonalenia umiejet-
nosci pedagogicznych poprzez udziat
w szkoleniach metodycznych i dosko-
nalgcych. Wiekszo$¢ nauczycieli po-
licyjnych posiada przygotowanie pe-
dagogiczne nabyte w trakcie kursow
doskonalacych. Obecnie ponad 30%
nauczycieli policyjnych oprécz kur-
séw doskonalacych posiada réwniez
studia wyZsze z uprawnieniami pe-
dagogicznymi. Spetnienie przez ka-
dre dydaktyczng wysokich oczekiwan
w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji,
doswiadczenia zawodowego, predys-
pozycji osobowosciowych i umiejet-
nosci jest niezbedne dla zapewnienia
wysokiego poziomu szkolenia stucha-
czy, co znajduje przetozenie na lepsze
wykonywanie przez nich zadan stuz-
bowych. K
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WYDZIAL FINANSOW

Fundusz Wsparcia Policji

Koszty funkcjonowania Policji pokrywane s3 z budzetu
panstwa o czym stanowi ustawa o Policji. Ta sama
ustawa pozwala rowniez wszystkim jednostkom
samorz3adu terytorialnego na mozliwos$< udzielania
pomocy finansowej Policji poprzez przekazywanie jej
réwniez srodkéw finansowych.

miny i powiaty moga wspie-
rac Policje finansujac miedzy
innymi tworzenie dodatkowych
etatow czy tez przedtuzajac czas pet-
nienia stuzby na danym terenie.
Waznym obszarem funkcjonowa-
nia Szkoty Policji w Katowicach jest
wspdtpraca z jednostkami terenowy-
mi Policji oraz jednostkami samorza-

Patrole stuchaczy prowadzone s3 w dziesieciu jednostkach terenowych garnizonu slaskiego

du terytorialnego. Jedna z form za-
angazowania stuchaczy w dziatania
na rzecz bezpieczenstwa i porzadku
publicznego jest udziat, na podsta-
wie stosownych porozumien, w stuz-
bach pelnionych w jednostkach tere-
nowych. Obowiazek zrealizowania
w warunkach rzeczywistych pieciu
stuzb patrolowych przez wszystkich

stuchaczy szkolenia zawodowego
podstawowego, ktére na mocy do-
konanych uzgodnien odbywajg sie
w dziesieciu jednostkach terenowych
garnizonu $laskiego, zostat okreslo-
ny w programie szkolenia.
Wykonanie tego zadania wyma-
ga szczegb6lnej odpowiedzialno$ci
ze strony kadry szkoty oraz wie-
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lu przedsiewzieé¢ organizacyjnych.
Miasta na terenie ktérych dzieki stu-
chaczom szkoty zwiekszona zostata
liczba policyjnych patroli przezna-
czaja na ten cel dodatkowe pieniadze.
0d 2012 roku Szkota Policji w Kato-
wicach na podstawie zawieranych
porozumien pozyskuje od jednostek
samorzadu terytorialnego wymierne
$rodki finansowe na Fundusz Wspar-
cia Policji.

Otrzymane $rodki wykorzysty-
wane s3 na cele okreslone w art.

1/2019

WYDZIAL FINANSOW :

13 ust. 4f ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Policji, a w szczegdlnosci
na pokrycie kosztéow zakupu:

— towaro6w i ustug zwigzanych z or-
ganizacja stuzb patrolowych,

— paliwa i transportu policjantow,

— towaréw i ustug niezbednych
do organizacji Dnia Otwartego
Szkoty,

— a takze innych przedsiewzie¢,
w trakcie ktérych promowane jest
bezpieczenstwo w regionie.

Na wspotprace ze szkota samorza-

dy przekazuja ponad 100 tys. zt rocz-
nie. Dodatkowo z dofinansowania
Z budzetu miast Katowice, Bytom,
Chorzéw i Tychy w 2014 r. zakupiono
nowy radiowozéw marki Opel Corsa.

Natomiast w 2016 r. miasta Bytom,
Ruda Slaska, Sosnowiec, Tychy i Za-
brze dofinansowaty zakup drugiego
radiowozu marki Kia Ceed. Zakupione
$rodki transportu stuza do przewozu
stuchaczy do miejsca petienia stuzby
i powrotu do szkoty oraz ich nadzoru
przez opiekunéw dydaktycznych. K




WSPOMNIENIA

Nie bytem ,,krzyzakiem”
ani ,,krzokiem”’

Komendant szkoty w latach 2006-2008 Arkadiusz
Brzozowski wspomina swoja stuzbe w Katowicach.

kres mojej stuzby w Policji
w latach 2006-2008 w Szko-
le Policji w Katowicach wspo-
minam bardzo dobrze, mozna po-
wiedzie¢ - z uSmiechem na ustach.
Pamietam mdéj pierwszy przyjazd
do szkoty, pierwszy dzien, kiedy
przejmowatem obowiazki od insp.
Marka Zawartki.

POCZATKI

Samo objecie tego stanowiska byto
dla mnie ogromnym wyzwaniem, po-
niewaz byta to pierwsza jednostka
kierowana przeze mnie samodziel-
nie. Awansowatem ze stanowiska
naczelnika Wydziatu Metodyki i Or-
ganizacji Procesu Szkolenia Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie. To, Ze byt

21lipca 2006 r. — komendant Brzozowski w trakcie odznaczania kadry

to jeden z najwiekszych i najtrudniej-
szych wydziatéw w WSPol w 6wcze-
snym czasie, wcale nie dawato mi re-
kojmi, Ze uda mi sie w Katowicach.
Tym bardziej, Ze bytem postrzega-
ny jako ,krzyzak”, ktéry przyjechat
na Slask z ,krucjatg”. Ale z uptywem
czasu mysSle, Ze moje pierwsze sto-
wa z auli podczas spotkania z kadra
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sprawdzity sie, Ze nie przyjechatem
tu robi¢ czystki, a wspélnie z ludz-
mi, ktoérzy tu juz pracowali realizo-
wac zadania.

PIERWSZE DECYZJE

Ciezko podejmuje sie pierwsze de-
cyzje ze $wiadomoscia, Ze pelni sie
obowiazki, czyli na prébe, a byto tak
prawie przez cztery miesiace. Jed-
nak z pomoca naprawde fantastycz-
nych ludzi tu pracujacych - fachow-
cow, udato sie nam sprosta¢ temu
zadaniu. A jednym z moich sukce-
séw byto to, Ze tak jak obiecatem ka-
drze pierwszego dnia méj zastep-
ca do spraw dydaktycznych bedzie
sposréd nich. Zostat nim obecny Ko-
mendant Wojewddzki w Opolu nad-
insp. Jarostaw Kaleta, z ktérym po-
wiedzie¢, ze wspotpracowato mi sie
bardzo dobrze to za mato. Takze bez
pomocy wspaniatego logistyka, ja-
kim byt insp. Krzysztof Haura, kto-
rego zastatem w szkole jako zastep-
ce komendanta nie udatoby mi sie
osiggnac wielu rzeczy. Dlatego tez
bardzo serdecznie dziekuje zaréw-
no moim 6wczesnym zastepcom, jak
i kierownikom, naczelnikom, kadrze
mundurowej i pracownikom cywil-
nym szkoty za te wspélne ponad dwa
lata ,fajnej mojej stuzby w Policji”.

WYZWANIA
Do takich éwczesnych wyzwan na-
lezaty miedzy innymi: budowa
miasteczka symulacyjnego, ekra-
néw dzwiekochtonnych, nawigza-
nie wspétpracy miedzynarodowej
ze szkotami policji w Czechach (Brno,
Frydek-Mistek), na Stowacji (Koszy-
ce), na Ukrainie (Iwano-Frankowsk)
czy na Litwie (Klajpeda). Ponadto
rozpoczeta sie rozbudowa bazy noc-
legowej szkoty, co zostato ukoniczo-
ne juz po moim odej$ciu do Centrum
Szkolenia Policji w Legionowie.
Okres mojej stuzby w Szkole Po-
licji w Katowicach miat ogromny
wplyw na moja dalsza stuzbe zaréw-
no w Policji, jak i w Centralnym Biu-
rze Antykorupcyjnym czy tez obecnie
w Inspekcji Transportu Drogowego.
Bardzo duzo sie nauczytem w Kato-
wicach. Nie zapomina sie pierwszej,
samodzielnie kierowanej przez sie-

A B 5 i | /
Styczen 2006 r. - obiekty szkoty, z prawej strony garaze, na ich miejscu powstanie cen-
trum symulacji

bie jednostki. Bo to dzieki pracujacej ) 3 pazdziernika 2007 r. - otwarcie Wielofunkcyjnego Centrum Symulacji

1/2019
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WSPOMNIENIA

® tu kadrze, wspaniatym ludziom z cha-
rakterem nauczytem sie bardzo wiele,
a zdobyte tu doswiadczenia owocuja
do dnia dzisiejszego. Takze atmosfe-
ra wspotpracy z 6wczesnymi wiadza-
mi miasta - zwtaszcza z prezydentem
Piotrem Uszokiem - pokazata mi jak
realizowaé¢ dobre wspétdziatanie
w po6Zniejszym okresie mojej stuzby.

ANEGDOTA

Jezeli zas chodzi o jaka$ anegdote,
to pamietam, gdy budowali$my mia-
steczko symulacyjne i powstawaty
pierwsze obiekty jak kantor, apteka,
sklep itd., przyszta do mnie delegacja
mieszkancéw z ulicy Wspoélnej, sasia-
dujacej ze szkota. Pamietam jak dwie
starsze panie prosity mnie, bym zgo-
dzit sie na to, by oni mogli korzysta¢
z powstajacych tu sklepéw, a zwtasz-
cza z apteki. Na nic nie zdawato sie
ttumaczenie, Ze nie s3 to prawdziwe
obiekty i panie argumentowaty dalej
w specyficzny sposob, Ze ja przeciez
nazywam sie Brzozowski, a one sg z ul.
Wspélnej, wiec musimy sie dogadac
(wéwczas bardzo popularny byt serial
»,Na Wspdlnej”, a Brzozowski to jeden
z jego gtéwnych bohateréw). W efekcie
powstato wspaniate centrum do ¢wi-
czen interwencji policyjnych dla stu-
chaczy, z czego wszyscy byliSmy bar-
dzo dumni. A kadra szkoty, przynoszac
rézne przedmioty, sama wyposazyta
poszczegdlne pomieszczenia.

PODSUMOWANIE
Ten czas (od lutego 2006 do maja
2008 roku) to byt dla mnie dobry
czas zaréwno stuzby, jak i zycia. Dla-
tego jeszcze raz DZIEKUJE wszystkim
tym osobom, z ktérymi woéwczas mia-
tem okazje sie spotkac i wspétpraco-
wac, czesto wiele od nich sie uczac.
Zal byto mi stad odchodzi¢, choé¢
kazdy kolejny etap mojego zycia za-
wodowego byt bardzo wazny. Pomija-
jac KMP w Olsztynie i WSPol w Szczyt-
nie, Szkota Policji w Katowicach byta
pierwsza. Nigdy nie zapomne ludzi,
ktérych tu poznatem, a odchodzac za-
towatem, Ze jednak nie zostatem tzw.
Krzokiem”. Bo ludzi na Slqsku dzie-
li sie zartobliwie na , ptokéw, krzo-
kéw i pniokéw”. Ja bytem tym ,pto-
kiem”, ktéry posiedziat tam ponad
dwa lata. I za te lata DZIEKUJE! K
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Jesieri 2007 r. — wizyta delegacji z Ukrainy
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Propagowanie wiedzy
Kryminalistycznej

omyst formalnego umoco-
wania Naukowego Kota Kry-
minalistycznego podyktowane
byto szerokim zainteresowaniem stu-
chaczy ta dziedzing wiedzy. Gtéwnym
zamierzeniem dziatalno$ci kota byto
szeroko pojete popularyzowanie kry-
minalistyki wérdd stuchaczy szkoty,
w zakresie znacznie wykraczajacym
poza ramy programowe obowiazuja-
cych programéw szkolenia policjan-
tow. Dziatalno$¢ prowadzonego kota
koncentrowata sie nie tylko na stu-
chaczach szkoty, ale réwniez na ka-
drze dydaktycznej oraz mtodziezy
szkolnej chcacej zapoznad sie z dzia-

Zajecia w sali daktyloskopijnej w 2008 r.
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W ramach rozwoju i propagowania wiedzy w zakresie
nauki kryminalistyki w Szkole Policji w Katowicach

w 2006 r. decyzjg Komendanta Szkoty, w ramach Zaktadu
Prawa i Taktyki Kryminalistycznej powstato ,,Naukowe
Koto Kryminalistyczne FIDES”.

talnos$cia Policji. W ramach dziatal-
nosci kota realizowane sg wyktady
fakultatywne zaréwno dla stuchaczy
szkoty, jak rowniez prelekcje i zajecia
praktyczne dla uczniéw szkét pod-
stawowych, ponadpodstawowych
oraz studentéw. W ramach prowa-
dzonych prelekcji podejmowana jest
tematyka:
o historii kryminalistyki,
e wspoblczesnego wykorzystania tak-
tyki i techniki kryminalistycznej,
e $Sladéw kryminalistycznych i ich
wykorzystania w procesie karnym,
e kryminalistycznych badan miejsca
zdarzenia,

»

19



Wyposazenie sali daktyloskopijnej

®» e kryminalistycznych aspektow za-

pobiegania i zwalczania wspotcze-
snej przestepczosci,

e psychologii w zwalczaniu prze-
stepczosci (psychologia zeznan).
W celu uatrakcyjnienia przedmio-

towych zaje¢ kadra wraz ze stucha-

czami szkoty cyklicznie uczestniczy

w zajeciach praktycznych doskona-

lacych wiedze i umiejetnosci z taki-

mi instytucjami i placowkami nauko-

wymi jak:

e Laboratorium Kryminalistyczne
Komendy Wojewddzkiej w Kato-
wicach,

e Katedra Medycyny Sadowej Sla-
skiej Akademii Medycznej w Ka-
towicach,

o Katedra Kryminalistyki Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersyte-
tu Slaskiego w Katowicach.

SALA KRYMINALISTYCZNA

Dla zapewnienia lepszego przekazu
teorii w zakresie dziatalno$ci kota
utworzono sale kryminalistyczna,
ktorg umiejscowiono w budynku dy-
daktycznym ,B” szkoty. Sale wyposa-
zono w podstawowy sprzet do wy-
konywania zdje¢ sygnalitycznych,
daktyloskopii, mechanoskopii, tra-

ZAKEAD SEUZBY KRYMINALNE)

seologii oraz zabezpieczania §ladow
biologicznych i tworzenia portretow
pamieciowych. Przedmiotowa sala
kryminalistyczna wykorzystywa-
na jest systematycznie przez kadre
dydaktyczna w ramach prowadzo-
nych zaje¢ dla stuchaczy szkolenia
zawodowego podstawowego doty-
czacych zabezpieczenia miejsca zda-
rzenia, sposobow ujawniania i zabez-
pieczania $§ladéw oraz ogledzin.

ZAJECIA DODATKOWE

Dodatkowa wiedze z zakresu kry-
minalistyki stuchacze zdobywaja,
uczestniczac w wyjazdach organi-
zowanych do Katedry i Zaktadu Me-
dycyny Sadowej i Toksykologii Sado-
wo-Lekarskiej w Katowicach, gdzie
biorg udziat w zajeciach z zakresu
medycyny sadowej (2 godziny wy-
ktadu i 2 godziny udziatu w sekcji
zwtok). Ponadto w ramach dziatal-
no$ci kota realizowane s3 zajecia
teoretyczno-praktyczne z zakresu
daktyloskopii dla 0s6b nie bedgcych
policjantami. Przedsiewziecia te re-
alizowane sg gtéwnie w ramach tzw.
»,Dni otwartych szkoty” oraz w ra-
mach spotkan z uczniami szkét po-
nadpodstawowych i studentow.

W ramach promowania Szkoty Po-
licji w Katowicach kadra dydaktycz-
na Zaktadu Stuzby Kryminalnej pre-
zentuje treSci o tematyce zwigzanej
z kryminalistyka na organizowanych
dniach otwartych przez podmioty
i instytucje zewnetrzne tj.: Uniwer-
sytet Slaski, IPA (Miedzynarodowe
Stowarzyszenie Policji), szkotach po-
nadpodstawowych.

Ponadto w ramach dziatalno$ci
kota kryminalistycznego w Szkole
Policji w Katowicach prowadzone
sa spotkania z policjantami posia-
dajacymi w swym dorobku zawo-
dowym duzy bagaz doswiadczen
z zakresu tematyki zwigzanej z kry-
minalistyka, podczas ktérych poru-
szane s3 zagadnienia z zakresu: foto-
grafii kryminalistycznej, tworzenia
portretu pamieciowego os6b oraz
rzeczy, jak rowniez retrospekcji wi-
zerunku oséb.

Wszelkie dziatania dydaktyczne
podejmowane na przestrzeni ostat-
nich kilku lat spotykaja sie z duza
aprobata osdb, jak rowniez w znacz-
ny sposob przyczynity sie do posze-
rzania wiedzy z zakresu nauki kry-
minalistyki wsrdd policjantow oraz
0s6b cywilnych. K
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Szkoka Policji w Katowicach

otrzymsts j¢ Zespolu Progr
Komendanta Glwnego Palicii
do prowadzenia

1 ZAKLAD StUZBY KRYMINALNE!J

:

~ Kursy FBI

JIKursu specjalistycznego dla policjantéw shuiby kryminalnej i sledezej

2z zakresu takiyki i techniki przestuchan”

/kﬁ,bé;ﬂﬁ |
omendanta Glwrego Pulici i
[‘\{_m:_v arld Siewierski -.

Preewodnicanty Zespol Wdroteniowogo
| :

i Weech Olryd

‘Warszawa, 16 grodnia 2005 1.

byto zaczynem opracowa-
nia programu ,Kursu spe-
cjalistycznego dla policjantow
stuzby kryminalnej i $§ledczej z za-
kresu taktyki i techniki przestuchan”
realizowanego w polskim szkolnic-
twie policyjnym od 2005 r. w opar-
ciu o materiaty udostepnione przez

FBI na potrzeby tego rodzaju szkolen.

Program kursu mozna podzielié¢

na cztery obszary:

- poprawa kompetencji w zakresie
komunikacji w trakcie rozméw
operacyjnych i przestuchan,

- przestuchanie poznawcze (zwa-
ne tez kognitywnym) zawieraja-
ce techniki aktywujace pamieé
Swiadka w celu efektywniejszego
przestuchaniai,wydobycia” z pa-
mieci szczegdtéw zdarzenia, dotad
uwazanych przez $wiadka za zapo-
mniane,

- metody i techniki dotychczas uzy-
wane przez szkolacych sie poli-
cjantow, wraz z wymiang doswiad-
czen,

- metoda Reida (powszechnie wy-
korzystywana w Stanach Zjedno-
czonych) zwprowadzonymi do niej
zmianami i dostosowana do prze-
piséw polskiego Kodeksu postepo-
wania karnego.

Szkota Policji w Katowicach juz
w 2005 r. uzyskata rekomendacje
Zespotu Programowo-Wdrozenio-
wego Komendanta Gtéwnego Poli-
cji do prowadzenia kursu. Zgodnie
zZ wymaganiami stawianymi wtedy
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W 2003 r. agenci specjalni FBI przeszkolili

w Miedzynarodowym Centrum Szkolen Specjalistycznych
Policji w Legionowie grupe policjantdw, koncentrujac

sie na przestuchaniu 0séb z wykorzystaniem w szerszym

szkole wyktadowcy musieli mie¢ do-
$Swiadczenie z pionu kryminalnego
oraz umiejetno$¢ elastycznej wspot-
pracy z grupa szkoleniowa. Wykta-
dowca moégt zostac takze psycholog.
Ponadto kandydaci musieli z wyni-
kiem pozytywnym zaliczy¢ szkolenie,
ktore, poza treSciami programowymi,
obejmowato rowniez wskazéwki me-
todyczne. Ostatnim elementem byt
swoisty egzamin, w trakcie ktérego
trzeba byto przeprowadzi¢ wybra-
ny element zaje¢ z programu kursu
i otrzymac rekomendacje do prowa-
dzenia zaje¢.

W pierwszej kolejnosci do szkot
na szkolenie kierowani byli funkcjo-
nariusze z komend wojewddzkich,
nastepnie funkcjonariusze z komend
miejskich, powiatowych i komisaria-
téw. Od poczatku byt wymog progra-
mowy, by kierowani na kurs mieli
kilkuletnie do§wiadczenie w pionie
stuzby kryminalnej, do ktérego moz-
na odniesc¢ sie w trakcie zaje¢, zarow-
no do pozytywnych doswiadczen
i sukcesdéw, jak i do przemyslen do-
tyczacych przyczyn porazek niekto-
rych rozméw czy przestuchan.

Optymalnymi salami, z uwagi
na specyfike wielu ¢wiczen, s3 sale sy-
mulacyjne przeznaczone do szkolen
dyzurnych z uwagi na ich uktad, wypo-
sazenie w kamery, system nagto$nie-
nia i szybe miedzy pomieszczeniem
dyzurki a sala wyktadows, co pozwa-
la na symulacje przestuchania w osob-
nym pomieszczeniu, przy jednoczesnej

zakresie psychologii.

mozliwosci ich obserwowania przez
stuchaczy i wyktadowcéow.

Przez lata wiele zespotéw miato
informacje zwrotne od przeszkolo-
nych funkcjonariuszy Policji i r6znych
stuzb, Ze te pie¢ intensywnych dni po-
zwolito zmieni¢ uksztattowane nawy-
ki i doda¢ do wachlarza mozliwo$ci
kolejne umiejetnos$ci. Szkoleni czesto
podkreslaja wielka zalete kursu, ja-
kim jest poza zdobyciem wiedzy, na-
bycie umiejetnosci, ktére sa weryfi-
kowane juz podczas szkolenia.

Wyktadowcy Szkoty Policji w Ka-
towicach mieli okazje wspéipraco-
wac z przedstawicielami innych stuzb
oraz z Krajowa Szkota Sadownictwa
i Prokuratury w Krakowie.

W 2007 r. dwie edycje szkolenia
ukonczyto tacznie 30 funkcjonariuszy
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrz-
nego.

Tylko w latach 2008 do 2019 prze-
szkolono 1438 funkcjonariuszy Poli-
cji, a ponadto:

- 2 osoby z Izby Celnej
- 111 aplikantéw Krajowej Szkoty

Sadownictwa i Prokuratury w Kra-

kowie,

- 11 funkcjonariuszy Centralnego

Biura Antykorupcyjnego,

- 46 0s6b z [zby Administracji Skar-
bowej,

- 10 zotierzy z Zandarmerii Woj-
skowe;j.

Do konca roku zostanie przeprowa-
dzonych jeszcze 6 edycji kursu dla po-
licjantéw z jednostek terenowych. K
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Wspotpraca
z Krajowg Szkota
Sadownictwa i Prokuratury

ednym z wazniejszych przed-
siewzie¢ okazata sie wie-
loletnia wspétpraca z Krajo-

wa Szkota Sadownictwa i Prokura-
tury w Krakowie. W pazdzierniku
2012 r. Komendant Szkoty Policji
w Katowicach i Dyrektor KSSiP pod-
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Szkota Policji w Katowicach podejmowata wiele
przedsiewzie¢ majgcych na celu wzbogacenie procesu
dydaktycznego w realizowanych przez nig szkoleniach

i kursach. W tym celu kierownictwo szkoty nawigzywato
wspotprace z réznymi podmiotami, zaréwno w ramach
struktur policyjnych, jak i z podmiotami zewnetrznymi.

pisali porozumienie o wzajemnej
wspoétpracy z data obowiazujaca
od 31 grudnia 2012 r. W porozumie-
niu okreslono zasady wspétpracy
polegajace na wzajemnym przeka-
zywaniu wiedzy i umiejetnosci prak-
tycznych podczas realizacji zajec.
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W ramach tej wspotpracy wyktadow-
cy naszej szkoty realizuja szkolenia
dla aplikantéw sadowych i prokura-
torskich. Sa to szkolenia w zakresie
umiejetno$ci taktyki i techniki prze-
stuchan realizowane na terenie KSSiP
w Krakowie oraz szkolenia na terenie

WYPDEK

POLICYJNE FORUM SZKOLENIOWE



WSPOLPRACA Z KSSIP

Szkoty Policji w Katowicach. Zajecia
na terenie naszej szkoty corocznie od-
bywaja sie w dwdéch cyklach. Pierw-
szy z nich dotyczy teoretycznych
i praktycznych aspektéw zwigzanych
z zatrzymaniem oséb oraz stosowa-
niem wobec nich §rodkéw przymusu
bezposredniego. W czasie tych zajec
omawiane sg rowniez aspekty odpo-
wiedzialno$ci karnej funkcjonariu-
szy w zwiazku z niewtasciwym ich
stosowaniem. Drugi cykl zaje¢ obej-
mujacy tematyke dotyczaca ogledzin
miejsca zdarzenia i zabezpieczenia
$ladéw kryminalistycznych jest re-
alizowany w formie wyktadoéw, ¢wi-
czen i pokazéw. W ramach tej wspot-
pracy Szkota Policji w Katowicach,
jako jedyna w Polsce, zaczeta reali-
zowac elementy programowe kursu
specjalistycznego dla funkcjonariu-
szy petiacych funkcje oskarzyciela
publicznego wraz z wyktadowcami
KSSiP, ktérzy zawodowo reprezentu-
ja prokurature i sgdownictwo. Zajecia
te polegaja na przygotowaniu funk-
cjonariuszy przez prokuratora do roli
oskarzyciela publicznego, z naci-
skiem na wygtaszanie mowy oskar-
zycielskiej, natomiast sedzia w teorii
i w symulacji rozprawy przedstawia
prawidtowe zachowanie oskarzycie-
la na sali rozpraw. Kursy w tej formu-
le realizowane s3 do chwili obecnej,
a udziat sedziego i prokuratora jest
bardzo wysoko oceniany przez sa-
mych kursantéw. Tego typu praktyka
jest przedsiewzieciem nowatorskim
i znaczaco wptywa na podniesienie
warto$ci merytorycznych zaje¢. K
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Wydobyc¢ to, co najlepsze

Redakcja: Byl Pan Komendan-
tem Szkoty Policji w Katowicach
od 2008 do 2010 r. jakie najwiek-
sze wyzwania pamieta Pan z tego
okresu, ktore staly przed 6wcze-
snym szefem szkoty?

R. Stawicki: Na poczatku pozwole
sobie na refleksje o bardziej ogél-
nym charakterze. W miare uptywa-
jacego czasu, a takze zdobywanych
doswiadczen nieco inaczej postrze-
gamy otaczajaca nas rzeczywistos$¢
oraz niektoére sytuacje z wcze$niej-
szych okreséw. Majac na wzgledzie
powyzsza regute postaram sie odpo-
wiedzie¢ na to pytanie, co woéwczas
traktowatem w kategoriach pew-
nych wyzwan. Jednocze$nie pragne

Rozmowa z Komendantem Szkoty Policji w Katowicach
w latach 2008-2010 Romanem Stawickim

dodag¢, ze osobiscie przez ,wyzwa-
nie” rozumiem trudne zadanie lub
pewna nowa sytuacje. Kiedy 15 maja
2008 r. obejmowatem stanowisko
Komendanta Szkoty Policji w Kato-
wicach, zwazywszy na fakt, iz byta
to pierwsza jednostka organizacyj-
na, ktéra miatem samodzielnie kie-
rowad, najwazniejszym wyzwaniem
byto poznanie w relatywnie krétkim
czasie ludzi i zasob6éw tej jednostki.
Przeciez zarzadzanie to proces skie-
rowany wtasnie na zasoby organiza-
cji, ktére odgrywaja fundamentalna
role w osiaganiu stawianych przed
nia celéw. Bez rozpoznania tych zaso-
boéw nie mozna nimi sprawnie i sku-
tecznie zarzadzaé. Trwato to kilka

miesiecy, zanim poznatem Szkote
Policji w Katowicach. Wéwczas tez
okazato sie, Zze wiekszo$¢ osdb, z kt6-
rymi dane mi byto wspoétpracowag,
zaréwno policjantéw jak i pracowni-
kéw cywilnych, byta profesjonalista-
mi traktujacymi szkote jako pewien
rodzaj ,dobra wspdlnego”. Dos¢ licz-
na grupa osob byta zwigzana z ta jed-
nostka od momentu jej powstania.
Razem starali$my sie kontynuowacé
rozwdj szkoty w réznych obszarach
jej funkcjonowania, ktérego kierunki
niejednokrotnie zostaly wyznaczone
jeszcze przez naszych poprzednikéw.

Whiasnie rozwéj w sferze zarzadza-
nia, dydaktycznej oraz logistycznej
wskazatbym jako wyzwanie najwaz-
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niejsze, ktére powinno by¢ nieusta-
jacym procesem. Pomimo licznych
trudno$ci, mam tutaj na mysli przede
wszystkim ograniczone zasoby finan-
sowe zawsze nalezy pamietac o da-
zeniu do rozwoju. Ograniczenie sie
do realizacji zadan biezacych oznacza
stagnacje, ktéra wigze sie z trwaniem
bez widocznego rozwoju.

Wdrazane zmiany organizacyjne
byty oparte przede wszystkim na fi-
lozofii zarzadzania autorstwa W. De-
minga. Zaproponowany przez nie-
go cykl sktada sie z nastepujacych
po sobie czterech dziatan: zapla-
nuj - wykonaj - sprawdz - popraw
(ang. Plan-Do-Chek-Act). Wydawato-
by sie, Ze nie ma w tym nic nadzwy-
czajnego, ale zastosowanie tej teo-
rii w praktyce wcale nie jest takie
proste. Przechodzac do konkretow
to w tym pierwszym roku udato sie
nam wprowadzi¢ m.in. nastepujace
zmiany organizacyjne: dokonali$my
nowego przyporzadkowania zadan
poszczegblnym komérkom organi-
zacyjnym, aby jednoznacznie wska-
za¢ gospodarza procesu, co wigzato
sie z konieczno$cia przygotowania
nowego regulaminu szkoty; opraco-
wano jednolite kryteria oceny poli-
cjantow szkoty starajacych sie o skie-
rowanie na szkolenie zawodowe dla
absolwentéw szkét wyzszych; roz-
poczeto prace nad system oceny pra-
cowniczej powigzanym z podziatem
nagréd motywacyjnych. W tym miej-
scu pragne podkresli¢, ze kierunki
projektowanych zmian wytyczono
po przeprowadzeniu wéréd kadry
i pracownikéw stosownej diagno-
zy organizacyjnej. Byto to swoiste-
go rodzaju novum, ale uzyskaliSmy
duzo warto$ciowych podpowiedzi.
Potwierdzito sie, Ze przetozony musi
nie tylko dobrze méwi¢, lecz réwniez
umiejetnie stuchac.

Warto tez przypomnie¢, ze Szko-
ta Policji w Katowicach jest jedyna
jednostka szkoleniowga usytuowana
na potudniu Polski. Skale realizowa-
nych przedsiewzie¢ szkoleniowych
najlepiej oddaja liczby. W 2008 roku
przeszkolono ogétem okoto 2344
policjantéw. Oprécz tego organizo-
wano warsztaty, konferencje, kur-
sy metodyczne, a takze kadra dy-
daktyczna brata udziat w licznych
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projektach profilaktycznych adre-
sowanych do spoteczno$ci lokalne;j.
Jednym z rozwijanych kierunkéw
dziatan w zakresie podnoszenia ja-
koSci i efektywno$ci prowadzonych
szkolen byto zacie$nianie wspotpra-
cy z instytucjami odpowiedzialnymi
za bezpieczenstwo publiczne. W dniu
10 czerwca 2008 r. podpisano poro-
Zumienie w sprawie wspotdziatania
w zakresie realizacji zadan zwiaza-
nych z bezpieczenstwem i porzad-
kiem publicznym na terenie miasta
Katowice pomiedzy Urzedem Miasta
Katowice, Komenda Miejska Policji
w Katowicach a Szkota Policji w Ka-
towicach. Efektem podpisanego poro-
zumienia byty wspélne stuzby patro-
lowe prowadzone przez policjantéw
Komendy oraz stuchaczy Szkoty.

Sporo dziato sie réwniez w obsza-
rze logistycznym, m.in. dokoticzo-
no remont budynku dydaktycznego
B, ktéry zostat przerwany w zwiaz-
ku z opuszczeniem placu budowy
przez wczesniejszego wykonawce;
przeprowadzono adaptacje budyn-
ku T na szkolny komisariat oraz cze-
$ci pomieszczen garazowych na sale
do prowadzenia zaje¢ z pomocy
przedmedycznej. Oczywiscie po-
wyZsze wyzwania nie oddaja w pet-
ni ogromnej liczby zrealizowanych
zadan i podejmowanych inicjatyw.
Natomiast stanowia pewng ilustracje
ich r6znorodnosci oraz skali.

Rok 2009 byt zdecydowanie trud-
niejszy, gdyz uptynat on pod znakiem
ogélnoswiatowego kryzysu gospo-
darczego, ktéry miat swoje przeto-
Zenie na budzet Policji, w tym Szko-
ty Policji w Katowicach. W tym roku
najwiekszym wyzwaniem byto opra-
cowanie, a potem realizacja ,Progra-
mu oszczednosciowego”, ktéry miat
spowodowa¢ zniwelowanie niedo-
szacowania naszego budzetu. Ra-
cjonalizacja praktycznie wszystkich
kosztow: osobowych, rzeczowych,
majatkowych, remontowych i inwe-
stycyjnych przy jednoczesnym utrzy-
maniu wysokiej jakosci wykonywa-
nych zadan byta niezwykle trudna.
Z niektorych zakupéw musieliSmy
wrecz zrezygnowac. Wéwczas tez na-
stapito zmniejszenie liczby etatow
policyjnych i pracowniczych. Osoby,
ktore zajmowaty te stanowiska zo-

WYWIAD
VA

staty przeniesione do jednostek or-
ganizacyjnych garnizonu $laskiego.
Procesowi temu towarzyszyty licz-
ne rozmowy, ktére miaty na celu wy-
pracowanie takich rozwiazan, ktore
bytby do przyjecia przez wszystkie
zainteresowane strony. Oczywiscie
zarzadzanie tak duza zmiang orga-
nizacyjna wiaze sie rowniez z emo-
cjami, pewnym napieciem i stresem.
Jednak pomimo tych probleméw
staraliSmy sie podejmowac kolejne
nowe wyzwania.

W 2009 roku realizowali$my
m.in. dwa wazne projekty zwigza-
ne ze wspotpraca miedzynarodowa.
Pierwszy pt. ,Bezpieczenistwo na sto-
kach gérskich w szkoleniu i doskona-
leniu zawodowym Policji” byt realizo-
wany w ramach programu Leonardo
da Vinci. Do wymiany do$wiadczen
z policjantami wtoskimi z Centrum
Wyszkolenia Alpejskiego w Moenie
we Wtoszech zaprosiliSmy policjan-
téw z Rzeszowa, Krakowa, Katowic
i Wroctawia. Jak sie okazato, nasza
inicjatywa uzyskata istotne wspar-
cie w Ministerstwie Sportu i Tury-
styki, a takze u ludzi bezposrednio
zainteresowanych tym zagadnieniem
- spotecznosci lokalnych w rejonach
turystycznych. Na kanwie naszego
projektu rozpoczety sie réwniez pra-
ce, pod auspicjami Biura Stuzby Pre-
wencyjnej KGP, dla formalnego ure-
gulowania zagadnienia policyjnych
patroli gorskich.

Drugi projekt byt realizowany
w ramach programu Zapobieganie
i Zwalczanie Przestepczosci i nazwa-
liSmy go Unia Europejska - ,,wspdlny
rynek” takze dla przestepcéw; zabez-
pieczanie mienia i dowoddw w poste-
powaniach karnych w sprawach prze-
stepczosci finansowej. Ten projekt tez
wpisywat sie w nowe kierunki pra-
cy polskiej Policji. Bowiem w tym
czasie w Biurze Kryminalnym KGP
odzyskiwanie mienia zwigzanego
z dziatalno$cia przestepcza stato sie
niezwykle waznym priorytetem. Nasz
projekt, dzieki kooperacji z wtoska
Guardia di Finanza oraz Komisja Nad-
zoru Finansowego, pozwolit na udziat
przedstawicieli wszystkich komend
wojewodzkich Policji w szkoleniach,
ktére po pierwsze podnosity po-

ziom ich wiedzy o skomplikowanych
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® procesach specjalistycznej prze-
stepczosci finansowej, a po drugie
pozwolity na wytypowanie grupy
policjantéw, ktérzy potem w catym
kraju mogli profesjonalnie zaja¢ sie
$ciganiem tej przestepczosci.

W IV kwartale 2009 roku zakon-
czono roboty budowlane nowego
akademika, ktéry pozwolit zwiek-
szy¢ ogdblna liczbe miejsc kwaterun-
kowych z 600 do 800 policjantéw,
ktérzy jednocze$nie mogli odbywac
szkolenia zawodowe i kursy dosko-
nalenia zawodowego. Oczywiscie
uruchomienie tych miejsc wymaga-
to wielu innych dziatan dotyczacych
sfery dydaktyki oraz logistyki. Ten
akademik to kolejny wazny rozdziat
historii Szkoty Policji w Katowicach.
Rozdziat zwigzany m.in. z mieszkan-
cami, ktérzy wczes$niej zamieszkiwa-
li na terenie szkoty - co byto ewene-
mentem, ogromnej pomocy ze strony
wladz samorzadowych w znalezieniu
dla nich mieszkan zastepczych itd.
W tym roku wyremontowano row-
niez ze $Srodkéw miasta Katowice catg
infrastrukture drogowa znajdujaca
sie wewnatrz szkoty. Kazde z tych
dziatan wiazato sie z praca ludzka,
ktéra nalezato wykona¢, aby Szkota
Policji w Katowicach mogta sie roz-
wijac i realizowaé na odpowiednim
poziomie swoje statutowe zadania.

Red.: Czy z perspektywy czasu co$
mozna bylo zrobi¢ lepiej, inaczej,
wiecej?

R.S.: To pytanie ma niewatpliwie
charakter bardziej filozoficzny i psy-
chologiczny niz merytoryczny. Wie-
dza, umiejetnos$ci oraz doswiadcze-
nie wzbogacaja kazdego cztowieka.
Zatem im wieksze kompetencje tym
szersza perspektywa postrzegania
otaczajacej nas rzeczywistosci i ludzi.
Kierownik jednostki organizacyjnej
powinien widzie¢ catg organizacje,
a nie tylko pewne jej fragmenty. Poza
tym zawsze staratem sie motywowac
ludzi, Zeby oni utozsamiali sie z tym
co zostato zaplanowane do realiza-
cji. Kiedy kto$ utozsamia sie z danym
celem bedzie dazyt do jego osiagnie-
cia. Wtasnie z tego przeswiadczenia
wynikatly starania o opracowanie
systemu motywacyjnego czy Sciezki
kariery zawodowej dla policjantow.  Listopad 2008 r. - pierwsze spotkanie stuzb mundurowych

2008 r. — pierwsze stuzby patrolowe stuchaczy szkoty na ulicach Katowic
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Wszystko stuzyto wytonieniu tych
0s6b, ktére mogtyby peic¢ role li-
deréw wprowadzanych zmian orga-
nizacyjnych. Oczywiscie stan idealny
niezaleznie od dziedziny sporadycz-
nie udaje sie osiggna¢, zdecydowa-
nie cze$ciej zblizamy sie do niego niz
go w petni osiggamy. Dlatego cze$¢
0s6b popiera zmiany, pewna grupa
nie ma zdania, a pozostali sg prze-
ciwni. Wspétczesnie w zarzadzaniu
najwiecej zalezy od tego jaki poten-
cjat ludzki uda sie nam zgromadzi¢
i jakie warunki zapewni¢ do jego dal-
szego rozwoju. Wazna tez jest kultura
organizacji i traktowanie pracowni-
kéw. Podziekowanie za ciezka prace
mozna okazywaé na wiele sposobow.

Oprécz tego istotnym determi-
nantem wptywajacym na jako$c¢ re-
alizowanych zadan jest stabilizacja
kadrowa. Z tego wzgledu ani w Szko-
le Policji w Katowicach, ani pdZniej
Centrum Szkolenia Policji w Legio-
nowie nie dokonywatem tzw. ,rewo-
lucji kadrowej”, a staratem sie wy-
doby¢ to, co najlepsze z tych ludzi,
z ktéorymi dane mi byto wspoétpra-
cowac. Biorac powyzsze pod uwa-
ge w tamtym czasie, przy tych zaso-
bach, ktére byty dostepne zrobilismy
tyle ile byto mozliwe. Natomiast czy
mozna byto zrobi¢ co$ lepiej lub ina-
czej? W pierwszej kolejnosci odnio-
se sie do ,lepiej”. Kazda strategicz-
na decyzje podejmowatem zgodnie
z regutami okreslonymi przez wie-
dze i praktyke z zakresu organiza-
cji i zarzadzania. Od analizy sytu-
acji problemowej, poprzez warianty
mozliwych rozstrzygnie¢ do wyboru
jednego sposrod z nich. Staratem sie
tez korzysta¢ z wiedzy moich wspo6t-
pracownikéw, zwtaszcza dwéch do-
Swiadczonych zastepcéw p. insp.
Krzysztofa Haury i p. mt. insp. Jaro-
stawa Kalety. W tym miejscu chciat-
bym doda¢, iz popeinianie btedéw
jest w zasadzie nieuchronne. My po-
mimo stosowania tych regut zapewne
tez je popetnialiSmy. Jest to w pew-
nym sensie nieuchronne. Chodzi o to,
aby wycigga¢ wtasciwe wnioski z nie-
powodzen i nie powiela¢ ich w przy-
sztosci. A czy ,inaczej”? Z cala pew-
no$ciag mozna byto, na ogét do celu
mozemy doj$¢ kilkoma drogami. Wa-
runek jest jeden, aby konsekwentnie
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kroczy¢ obrona drogg, a nie zmienia¢
jej co pewien czas, czy nie zawracac
bedac w potowie. Zatem wiele rze-
czy mozna byto zrobi¢ inaczej, jed-
nak to z perspektywy rezultatéw naj-
prawdopodobniej nie oznaczatoby
Jlepiej” ani ,wiecej”. Trzeba rowniez
uwazac, aby za mocno nie eksploato-
wac zasobow organizacji, a szczegol-
nie ludzi. Zakres zmian i tempo ich
wdrazania zaleza od wielu czynni-
kéw, a takze wymagaja dogtebnego
poznania danej organizacji.

Red.: Co do Pana zycia wnidst
okres stuzby w Katowicach - czy
jakie$ doswiadczenia, ktére Pan
tam zdobyt byly przydatne w péz-
niejszym zyciu?

R.S.: Dzisiaj jestem bardzo wdziecz-
ny za to doswiadczenie, ktére pozwo-
lito mi p6Zniej przez kilka lat kiero-
wac wieksza jednostka tzn. Centrum
Szkolenia Policji w Legionowie. Prze-
szedtem $ciezke kariery zawodowej
od najnizszego stanowiska kierowni-
czego do samodzielnego kierowania
jednostka organizacyjna. Na kazdym
etapie tej drogi zawodowej rozwija-
tem swojq wiedze, umiejetnosci i zdo-
bywatem kolejne do§wiadczenia. Po-
nadto, petnienie funkcji komendanta
szkoly w moim przypadku wigzato
sie z konieczno$cig zamieszkiwania
na jej terenie.

W zwiazku z tym przez pewien
czas Szkota Policji w Katowicach
byta moim drugim domem. W wol-
nym czasie staratem sie zwiedzaé
okolice i lepiej poznawac¢ kulture
$laska. Wdzieczny jestem tez za moz-
liwo$¢ blizszego poznanie wielu ludzi
ze Srodowiska szkoty oraz jej przyja-
ci6t i sympatykéw. Odbywatem duza
liczbe spotkan z przedstawicielami
wladzy samorzadowej, rzadowej, jak
réwniez z mtodzieza czy mieszkan-
cami okolicznych domostw. Wtedy
nie bytem do konica tego $wiadomy,
iz kazde z tych spotkan miato znacze-
nie o charakterze poznawczym oraz
praktycznym. Wymiana pogladéw na-
wet w sytuacji znacznej réznicy zdan
ma walor konstruktywny.

Red.: Jakie wspomnienie pierwsze
nasuwa sie, jezeli Pan mysli o tym
okresie stuzby?
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R.S.: Z cala stanowczo$cig moge po-
wiedzie¢, ze zdecydowanie dominu-
ja wspomnienia pozytywne. Trudno
mi wskazaé to jedno najwazniejsze,
gdyZ w ten spos6b mdégtbym pomi-
nac¢ inne réwnie znaczace. Zawsze
z duza atencja odnositem sie do tego
miejsca, a nade wszystko ludzi, z kt6-
rymi dane mi byto wspétpracowad.
Nawet kiedy w 2010 roku petnitem
obowiagzki Dyrektora Biura Kadr
i Szkolenia wolatem wréci¢ do Kato-
wic niz objac¢ to stanowisko. Chociaz
z Warszawy miatem znacznie blizej
do domu to co$ ciagneto mnie w stro-
ne Katowic. Po czym nastapit zwrot
i po kilku miesiacach pobytu w Kato-
wicach zostatem przeniesiony do dal-
szego petnienia stuzby na stanowi-
sko Komendanta Centrum Szkolenia
Policji w Legionowie. Jednak nawet
wtedy korzystajac z réznych okazji
powracatem do Katowic i tych wspo-
mnien, ktére bedac tam zapisatem
W swojej pamieci.

Red.: Czy moze uda sie wyciagna¢
od Pana jakies$ ciekawe anegdoty
z czasow stuzby w Szkole Policji
w Katowicach, a ktore zaintereso-
watly by naszych czytelnikow?
R.S.: Nasuwaja mi sie na mysl rézne
anegdoty, z ktérych dwoma dos¢ wy-
mownymi podziele sie z czytelnikami.
Pozostate zostawie na inng okazje.
Wprawdzie 20-lecie to piekny jubile-
usz, ale przeciez beda kolejne i tego
wtasnie chciatbym zyczy¢ Szkole Po-
licji w Katowicach, tj. rozwoju, wielu
lat funkcjonowania oraz wspotuczest-
nictwa w realizacji zadan na rzecz
bezpieczenstwa publicznego.
Przywotywanie zabawnych sytu-
acji rozpoczne od zdarzenia, ktére
miato miejsce przy okazji pierwszej
wspolnej wigilii stuzb mundurowych
zZorganizowanej na terenie Szko-
ty Policji w Katowicach. Pragne do-
da¢, ze odbyta sie ona 18 grudnia
2008 r. i brato w niej udziat az 350
przedstawicieli wszystkich stuzb
mundurowych z wojewddztwa $la-
skiego. Wspotgospodarzami tego wy-
jatkowego spotkania byli: Wojewoda
Slaski, Marszatek Wojewdédztwa Sla-
skiego oraz Komendant Wojew6dzki
Policji w Katowicach. Wéwczas na-

wiazujac do tradycji wybudowano )
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» prowizoryczng zagrode, wypozy-
czono stroje, przywieziono zwierze-
ta i tak powstata zywa szopka. Nieste-
ty nie wszystkie zwierzeta rozumiaty
powage chwili i w pewnym momen-
cie, w trakcie przybywania gosci,
uciekt baran. Na poczatku byta kon-
sternacja, co robi¢? a potem do$¢ roz-
paczliwa préba ztapania go. Dopiero
zaangazowanie w ,poscig” wiekszej
liczby os6b przyniosto pozadany re-
zultat. Zabawnga byta sama historia,
ale jeszcze bardziej interesujace byty
reakcje niektérych oséb.

Druga anegdota jest zwigzana
z miasteczkiem symulacyjnym znaj-
dujacym sie na terenie szkoty. Warto
przypomnie¢, ze byt to pierwszy tak
duzy kompleks obiektéw symulacyj-
nych w Polsce. Odgrywat on ogrom-
na role w procesie ksztatcenia umie-
jetnosci stuchaczy poprzez zblizanie
warunkéw wykonywania éwiczen
do tych realnych. W zasadzie na ten
temat miasteczka krazyto sporo réz-
nych opowiesci. Chociazby ta jak
nowo przybyli stuchacze prébowali
robi¢ zakupy w sklepie spozywczym
lub korzysta¢ z réznego rodzaju au-
tomatéw czy budki telefonicznej. Nie-
stety podejmowane przez nich préby
zawsze konczyty sie niepowodze-
niem. Te historie sie powtarzaty wie-
lokrotnie i zawsze byly zrodtem wie- | P
lu pozytywnych emociji. K 2009r. - konferencja w ramach programu Zapobieganie i Zwalczanie Przestepczosci

- -mwﬂmwny,
¢ bezpieczeristwa Paristwa i jego

Z naraieniem sycia. [,

SEN———— ]
Listopad 2010 r. - zakoriczenie stuzby w Szkole Policji w Katowicach
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Inwestycje

| remonty

ieruchomo$¢ jest potozona

w Katowicach przy ulicy Ge-

nerata Jankego 276 i decyzjami
Prezydenta Miasta Katowice nr GGM.
V1.DD.72244/3/4/01 z dnia 9 grud-
nia 2002 r.i nr BSP.ZA.72244/6/2010
z dnia 23 grudnia 2013 r. zostata
przekazana w trwaty zarzad Szko-
le Policji w Katowicach. Jednocze-
$nie na mocy decyzji nr 158 Ko-

| F- W\ &
Sitownia w budynku ,,C” (2001 .

Strzelnica (remont i modernizacja 2001-2002)
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Szkota Policji w Katowicach zostata utworzona na mocy
zarzadzenia Nr 1 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia

6 stycznia 1999 r. w sprawie utworzenia szkoty policyjnej
w Katowicach. Teren nieruchomosci stanowi wiasnos¢

mendanta Gtéwnego Policji z dnia
28 czerwca 2002 r. w sprawie usta-
lenia terenu zamknietego, teren
Szkoty Policji w Katowicach zostat
ustanowiony terenem zamknie-
tym w rozumieniu przepiséw art.
4 ust. 2a ustawy z dnia 17 maja
1989 r. Prawo geodezyjne i kartogra-
ficzne (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1629,
Z p6Zn. zm.). Powierzchnia grun-

Skarbu Panstwa.

tu, bedacego w trwatym zarzadzie
Szkoty Policji w Katowicach wynosi
32,8 ha. Na terenie Szkoty znajduja
sie 32 obiekty o facznej powierzchni
uzytkowej 22 775 m?, zlokalizowane
na ogrodzonej cze$ci o powierzchni
ponad 13,7 ha. Powierzchnia nieru-
chomo$ci gruntowej bedaca w trwa-
tym zarzadzie Szkoty Policji w Kato-
wicach wynosi 328 414 m?.
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Szkota Policji od momentu po-
wstania sukcesywnie byta poddawa-
na modernizacji, przebudowie, gene-
ralnym remontom, majacym na celu
poprawe ich funkcjonalnosci, dosto-
sowanie do potrzeb jednostki szko-
leniowej, poprawienie warunkéw
zakwaterowania stuchaczy i prowa-
dzenia zaje¢ dydaktycznych. W okre-
sie istnienia szkoty w wyniku prze-
prowadzonych prac sukcesywnie
zwiekszono mozliwo$ci szkoleniowe
szkoty z 460, poprzez 520, a nastep-
nie 600, do obecnych 740 stuchaczy.

Szkota w latach 1999-2019 zre-
alizowata i realizuje zadania inwe-
stycyjne i remontowe, z ktorych naj-
istotniejsze dla szkolenia stuchaczy
mozna wymienic:

- 2001 - adaptacja i remont po-
mieszczen na sale ¢wiczen i si-
townie w budynku dydaktycznym
,C”, ktére w sposéb znaczacy po-
prawity poziom realizowanych za-
je¢ praktycznych,

- 2001-2002 - remonti moderniza-
cja osi strzeleckich ,A” strzelnicy
¢wiczebnej szkoty, co w znaczacy

Hala sportowa (remont w 2003 r.)
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sposob poprawito bezpieczenstwo
oraz komfort podczas prowadzo-
nych zaje¢ z wyszkolenia strzelec-
kiego zaréwno prowadzacym zaje-
ciainstruktorom, jak i stuchaczom,
2003 - budowa policyjnego toru
przeszkod dla podnoszenia spraw-
nosci fizycznej stuchaczy,
2004-2005 - remont hal sporto-
wych ,H1” i ,H2” ktory zwiekszyt
komfort prowadzonych zaje¢ z wy-
szkolenia specjalnego,
2004-2005 - remont pawilonu
strzelnicy ,N1”, w celu przystosowa-
nia do prowadzonych programow
szkolen z wyszkolenia strzeleckiego,
2005 - remontiadaptacja budynku
,H3” na sale wielofunkcyjna - aule,
ktéra umozliwita realizacje zajec
dydaktycznych dla wiekszej liczby
stuchaczy, przeprowadzania egza-
minéw, jak rdGwniez uroczystosci,
2005 - budowa zespotu sporto-
wego na terenie szkoty pozwolita
znaczgco poprawic poziom spraw-
nosci fizycznej stuchaczy, zaréwno
podczas zaje¢ dydaktycznych, jak
rowniez w czasie wolnym,

- 2006-2007 - adaptacja czesci
pomieszczen garazowych wraz
z przylegtym terenem na Wielo-
funkcyjne Centrum Symulacji, kt6-
re umozliwito prowadzanie zaje¢
dydaktycznych i symulowanych
interwencji w warunkach zblizo-
nych do rzeczywistych,

- 2007-2008 - adaptacja czesci po-
mieszczen garazowych na sale
do prowadzenia zaje¢ z pomocy
przedmedycznej,

- 2008 -remontimodernizacja bu-
dynku , T” na szkolny komisariat
policji, aby zwiekszy¢ autentyzm
realizowanych zaje¢ programo-
wych, m.in. w odniesieniu do os6b
zatrzymywanych czy konwojowa-
nych,

- 2014 - rozbudowa policyjnego
toru przeszkod o elementy spraw-
nosci fizycznej i place samochodo-
we zwiekszyta mozliwosci prze-
prowadzania réznorodnych zajec
praktycznych, podnoszenia spraw-
nosci fizycznej stuchaczy oraz na-
bywania umiejetnosci przy kon-
troli pojazdéw samochodowych,
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- 2014 - budowa obiektu do sy-
mulacji interwencji policyjnych
umozliwita realizacje zaje¢ dy-
daktycznych w nowoczesny spo-
s6b w cze$ci parterowej budyn-
ku, natomiast druga kondygnacje
budynku tworzy pozioma stalowa
ktadka zainstalowana nad czescia
korytarza parteru, z ktérej mozna
obserwowac zainscenizowane in-
terwencje odbywajace sie ponizej,
bezingerencji w przygotowana sy-
mulacje,

- 2019 - przebudowa zespotu spor-
towego na terenie Szkoty Policji
w Katowicach. Inwestycja ta obej-
muje przebudowe biezni okreznej
czterotorowej o dtugosci 200 m
z bieznia prosta czterotorowa
o dystansie 100 m wraz ze znaj-
dujacym sie wewnatrz boiskiem
wielofunkcyjnym oraz zlokali-
zowang obok skocznig do skoku
w dal. Celem zadania jest uzyska-
nie obiektu sportowego sktada-
jacego sie z: boiska do pitki noz-
nej, do koszykéwki i siatkdwki,
a takze do pitki plazowej, sitow-

Wielofunkcyjne Centrum Symulacji (budowa 2006-2007)
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ni oraz biezni lekkoatletycznej,
na ktérym beda prowadzone za-
jecia sportowe, dydaktyczne oraz
symulacyjne. Nalezy podkresli¢,
ze w Szkole Policji w Katowicach
przeprowadzane byty dobory
do misji pokojowych oraz orga-
nizowane zawody sportowe. Po-
nadto zespot sportowy wykorzy-
stywany bedzie przez stuchaczy
w celach podnoszenia kondycji
fizycznej rowniez poza obowiaz-
kowymi zajeciami,

2019 - przebudowa osi strzelec-
kich ,A” i ,B” policyjnej strzelnicy
¢wiczebnej. Zadanie inwestycyj-
ne polega¢ bedzie na przebudo-
wie wymagajacych poprawienia
warunkoéw trzech istniejacych osi
LA” wraz z zapleczem:

osi ,A1” dwustrefowej czeSciowo
zakrytej - 25 m,

osi ,A2” trzystrefowej czeSciowo
zakrytej - 50 m,

osi ,A3” trzystrefowej czeSciowo
zakrytej - 50 m z wjazdem dla sa-
mochodéw patrolowych,

oraz pomieszczen do obstugi tech-

1

Salé do pll“owadzenia zaje¢ z pomocy przedmedycznej (od 20

nicznej i prowadzenia zaje¢ dydak-

tycznych.

Natomiast na miejscu obecnych osi
strzeleckich ,B” i ,C” zostang wybu-
dowane nowe hale strzelan:

- osi ,B1” pieciostrefowej krytej
- 25 m + interaktywnej 25 m + tak-
tycznej,

- osi ,B2” dwustrefowej krytej
-25m,

- osi,B3” dwustrefowej krytej - in-
teraktywnej 20 m,

- pomieszczen do prowadzenia za-
je¢ dydaktycznych z zakresu wy-
szkolenia strzeleckiego, taktyki
i technik interwencji oraz zaple-
cza do obstugi techniczne;j.

Kryte osie strzeleckie umozliwia
realizowanie strzelan o wiekszym
stopniu zaawansowania, np. strzela-
nia nocne z uzyciem latarki, jak row-
niez pozwolg przeprowadzaé zajecia
z wyszkolenia strzeleckiego w znacz-
nie szerszym zakresie godzinowym,
a nawet w porze nocnej.

Jednoczes$nie w latach 1999-2019
realizowane sg zadania inwestycyjne

i remontowe istotne dla funkcjono- B

// —0
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® wania szkoly, z ktorych najwazniej-
sze mozna wymienic¢:

2000-2006 - program komplek-
sowej termomodernizacji obiek-
téw Szkoty Policji w Katowi-
cach, w sktad ktérego wchodzity:
modernizacja Zrédet ciepta (li-
kwidacja kottowni na paliwo
state, modernizacja kottowni ga-
zowej), modernizacja systemu
rozprowadzania ciepta (wymiana
sieci cieplnych c.o. i c.w.u,, przy-
taczenie do systemu kuchni wraz

WYDZIAL ZAOPATRZENIA

ze stoléwka), termomodernizacja
budynkéw (docieplenie budynkéw,
wymiana instalacji wewnetrznych
c.0.ic.w.u.), wprowadzenie syste-
mu indywidualnej regulacji odbio-
réw ciepta oraz modernizacja in-
stalacji wentylacyjnych. Dziatania
te wspotfinansowane byty ze $§rod-
kéw pozyskanych z Powiatowe-
go, Wojewddzkiego i Narodowe-
go Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej,

2002-2004 - remont i moderni-

Akademik zaadaptowany z budynku mieszkalnego (2008-2009)

zacja budynku stotéwki, w celu
poprawy komfortu spozywanych
positkéw, jak réwniez sposobuich
przygotowywania,

2004 - remontiadaptacja pomiesz-
czen parteru budynku ,U” w celu
przystosowania ich na potrzeby
Wydziatu L.acznos$ci i Informatyki,
2007-2008 - adaptacja podbase-
nia budynku ,,H2” na archiwum,
w celu prawidtowego przechowy-
wania gromadzonej dokumentacji,
2008 - modernizacja systemu wen-

POLICYJNE FORUM SZKOLENIOWE



tylacji z zastosowaniem grunto-
wego wymiennika ciepta (GWC)
na potrzeby klimatyzacji i pod-
grzewu wentylacyjnego w budyn-
ku dydaktycznym ,B”,

- 2008-2009 - adaptacja budynku
mieszkalnego na akademik dla
stuchaczy umozliwita zwieksze-
nie liczby szkolonych stuchaczy,

- 2014-2015 - remont budyn-
ku akademika nr 1 ,L” oraz re-
mont budynku akademikéw
nr3,F"inr4,G" w2016 - 2017
poprawit komfort przebywania
stuchaczy na szkoleniach i kursach,

- 2017 - zastosowanie energoosz-
czednych opraw LED do oswie-
tlenia zewnetrznego Szkoty Policji
w Katowicach. Zadanie inwestycyj-
ne polegato na modernizacji o§wie-
tlenia zewnetrznego na terenie
szkoty, ktérego celem byto obni-
Zenie mocy zainstalowanych urza-
dzen o$wietleniowych, zmniejsze-
nie zuzycia energii elektrycznej
na o$wietlenie oraz podniesienie
jakos$ci oSwietlenia. W ramach tego
zadania wymienionych zostato 180
szt. zewnetrznych opraw os$wie-
tleniowych. Wdrozenie projektu
przyniosto efekty dla srodowiska
naturalnego w postaci zmniejsze-
nia emisji zanieczyszczen zwiaza-
nych ze spalaniem paliw z uwagi
na znaczna poprawe efektywnosci
energetycznej instalacji. Zadanie
to dofinansowane byto ze srodkéw
pozyskanych z Wojewo6dzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Katowi-
cach,

- 2018-2019 - budowa budynku ma-
gazynowego pozwoli na efektyw-
niejsze wykonywanie czynno$ci
zwigzanych z prowadzeniem go-
spodarki magazynowej oraz umoz-
liwi dalszy rozwdj szkoty.
0d 2000 roku Szkota Policji w Ka-

towicach w wyniku prowadzenia

intensywnych dziatan i wspétpra-
ca w szerokim zakresie z Gminnym,

Wojewo6dzkim oraz Narodowym Fun-

duszem Ochrony Srodowiska i Go-

spodarki Wodnej uzyskata dotacje

w tacznej wysoko$ci ponad 5 min zt.
W tym momencie nalezy zazna-

czy¢ dalsze kierunki rozwoju szko-

ty, biorac pod uwage, Ze posiadamy
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w trwatym zarzadzie teren, kté-
ry umozliwia w przysztosci dalsza
rozbudowe. Planujemy zwiekszanie
mozliwos$ci szkoleniowych poprzez
budowe kolejnych obiektéw, w tym
obiektow dydaktycznych, akademi-
kéw, symulacyjnych, czy tez rozbu-
dowe strzelnicy policyjnej o kolejne
osie strzeleckie.

Na podstawie decyzji nr 30 Komen-
danta Szkoty Policji w Katowicach
Z dnia 27 czerwca 2016 r. w sprawie
powotania zespotu odpowiedzialne-
go za opracowanie koncepcji rozbu-
dowy Szkoty Policji w Katowicach,
powotano zespdt do opracowania
nowej koncepcji rozbudowy infra-
struktury szkolnej w oparciu o ist-
niejace juz obiekty, przyjmujac roz-
budowe bazy noclegowej do liczby
900 stuchaczy (t.j. wzrost o 160
w poréwnaniu do aktualnych moz-
liwos$ci). W wyniku prac zespotu po-

wotanego przez Komendanta Szko-

ty Policji w Katowicach w czerwcu

2016 r. zostat opracowany dokument

o nazwie ,Koncepcja rozwoju Szkoty

Policji w Katowicach”. W dokumencie

tym zostaty okreslone nastepujace

zadania inwestycyjne:

- rozbudowa budynku stotéwki (bu-
dynek ,U"),

- rozbudowa budynku dydaktyczne-
gonr 1 (budynek ,B”),

- rozbudowa budynku dydaktyczne-
go nr 2 (budynek ,,C"),

- budowa nowego akademika,

- budowa parkingéw dla stuchaczy,

- realizacja 2 etapu ,Programu za-
rzadzania energia” zastosowanie
instalacji ogniw fotowoltaicznych
przy wykorzystaniu powierzchni
dachowej obiektow szkoty,

- budowa ptyty poslizgowej do do-
skonalenia techniki prowadzenia
pojazdu. K

Budowa budynku magazynowego (2018-2019, w realizacji)
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Z Kart historii...
Historia jednego zaktadu

ija 20 lat od utworzenia Szkoty
Policji w Katowicach, ale gene-
za powstania Zaktadu Ogdlnoza-
wodowego jest nieco dtuzsza. To nie
znaczy, ze istnieje dtuzej od szkoty,
ale jest pewien ,tacznik” spajajacy
historie w jedna logiczna i stuzbo-
wa catosc.

Jest to mt. insp. Mirostaw Grobel-
czyk - kierownik Zaktadu Ogoélnoza-
wodowego. W lutym br. odbyto sie
pozegnanie emerytalne dwoéch kie-
rownikow. Podczas wystapienia je-

' !

§ /

Z kierownikiem Zaktadu Ogdlnozawodowego
mt. insp. Mirostawem Grobelczykiem
rozmawia ml. insp. Barbara Orzet

— Naczelnik Wydziatu Prezydialnego

den z nich wypowiedziat taka kwe-
stie wspominajac swoje pierwsze
dni w szkole: ,Jak tutaj przyszedtem
praktycznie nic nie byto, byt tylko Mi-
rek ©”. Po szybkiej analizie tych stéw
stwierdzitam, Zze moge powiedzie¢
to samo, a rozmawiajgc o tym z inny-
mi okazato sie, Ze w tym stwierdzeniu
ukryta jest pewna konkretna historia.
- Cala ludzkos$¢ od zawsze nur-
tuje pytanie , Co bylo na poczat-
ku?”, a ja tu mam mozliwo$¢ uzy-
skania odpowiedzi na to pytanie

Rok 2004 — Warsztaty Praktykéw Informatyki Policyjnej, po lewej wéwczas komisarz Mirostaw Grobelczyk, po prawej obecny naczelnik

Wydziatu tacznosci i Informatyki Robert Kwarciriski

rozmawiajac z osoba, ktora prze-
zyla wszystkie wzloty i upadki jed-
nostki szkoleniowej policjantéw
w Katowicach i z ktéra od wielu
lat wspolpracuje, tak tez od czego
by$ zaczat historie, ktéra poniekad
sam tworzytes?

- Zaczne od tego, Ze kojarze samo
pasmo wzlotéw i sukces6w naszej
szkoty, a upadkéw nie kojarze, chy-
ba ze odpowiadajac szkolnym Zargo-
nem powiem - nie byto mnie w te dni
w szkole!

-

\' .
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- To w takim razie konkretnie po-
wiedz jak rozpoczeta sie Twoja
»przygoda” ze szkota?

- Zeby nie rozciagna¢ tej rozmowy
na cate wydanie postaram sie skro-
ci¢ fakty do minimum i tak w styczniu
1996 r. zadzwonit do mnie kolega (w
tym czasie byliémy na drugim roku
szkolenia oficerskiego w Szczytnie)
z propozycja wsparcia kadry Osrodka
Szkolenia Policji KWP w Katowicach
w realizacji kurséw podstawowych
(pdZniej nazwa zmienita sie na Szko-
lenia Zawodowe Podstawowe). Pro-

pozycje przyjatem.

- Przy okazji powiedz jak wygla-
data praca w OSP.

- Bez oSrodka pewnie nie bytoby
szkoty, byt to znakomity materiat
na zorganizowanie czego$ wiek-
szego, takiego jak szkota policyj-
na. Tak tylko wspomne, Ze mieli-
$my bardzo zte warunki lokalowe,
braki jak wszedzie w jednostkach
podstawowych artykutéw. Jesli cho-
dzi o najwazniejsze, czyli realiza-
cje zaje¢ dydaktycznych podzieleni
byli$my na tzw. pary wiodace i re-
alizowali$my we dwo6ch nauczycie-
li policyjnych wszystkie tematy
programowe z wyltaczeniem zajeé
strzeleckich i wychowania fizycz-
nego. Byt to czas omnibuséw poli-
cyjnych ©. Na szczescie z czasem
zaczelo sie to zmienia¢. Zajecia dzie-
liliSmy zgodnie z wyksztatceniem
i doSwiadczeniem zawodowym.
Pewnie do dzisiaj uczytbym zagad-
nien z zakresu prawa karnego i wy-
kroczen, gdyby nie fakt, Ze pojawita
sie konieczno$¢ nauczania obstugi
wprowadzanych w Policji systeméw
informatycznych.

- Co to miato wspdlnego z Tobg?

- W miare dobrze potrafitem obstugi-
wac sprzet komputerowy i wyrazitem
akces do tego, Ze stworze pracownie
komputerowa przy wsparciu tech-
nicznym KWP w Katowicach, co tez
nastapito i rozpoczety sie kursy ob-
stugi ZSIP (Zintegrowanego Systemu
Informatycznego Policji) oraz edy-
tora tekstu QR-tekst. W tym czasie
uruchomili$my réwniez sie¢ informa-
tyczna dla kierownika o$rodka i se-
kretariatu, dzieki czemu mozna byto

1/2019
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swobodnie tworzy¢ i edytowaé pisma
(przyp. Byt to rok 1997). To jeden
Z przetomowych momentéw, w kt6-
rym catkowicie zlikwidowali$my ma-
szyny do pisania, a kadra przekwalifi-
kowywata sie do pracy z komputerem
(wtedy jeszcze z terminalem znako-
wym). Przy okazji przejatem tez za-
jecia z taczno$ci (w tym czasie wyda-
wano za$wiadczenia o umiejetnosci
obstugi systeméw informatycznych
itacznosciowych w Policji). I tu docie-
ramy do momentu pomystu i w efek-
cie utworzenia Szkoty Policji w Kato-
wicachw 1999 .

- Ty dalej realizowates sie w infor-
matyce?

- Tak. Owczesny ojciec sukcesu i za-
razem pierwszy komendant Szko-
ty Policji w Katowicach powierzyt
mi zorganizowanie jednej z komérek
dydaktycznych (byt to czas tworzenia
struktur szkoty). Tak powstato SIL
(Studium Informatyki i L.acznosci)
pozostate jednostki organizacyjne
w dydaktyce nazywaty sie Zaktada-
mi. Szkota bardzo preznie sie roz-
wijata, zwiekszata sie liczba etatow,
dokonano korekt w podziale kompe-
tencyjnym, merytorycznym i stwier-
dzono, Ze nalezy ujednolici¢ struktu-
ry i nazewnictwo, dlatego utworzono
Ztl (Zaktad tacznosci i Informaty-
ki). Z biegiem czasu, po kolejnych
reorganizacjach zadania Ztl zosta-
ty przejete przez Zaktad Prewenciji.
I tak w roku 2006 po zmianie kie-
rownictwa szkoty, majac juz pokaz-
ny bagaz do$wiadczen postanowiono
przeprowadzi¢ zmiany strukturalne,
ktére dziataja do dzisiaj i ponownie
wydzielono informatyke i tacznos¢,
ale stwierdzono, Ze dotgczone zosta-
na jeszcze zagadnienia, ktére de fac-
to réwniez nie pasowaty do innych
zaktad6w, a w jednym miejscu moga
tworzy¢ grupe zagadnien takich ogdl-
nych, policyjnych. I tak powstat Za-
ktad Ogélnozawodowy!

- Pojawily sie nowe wyzwania?

- 0j tak, zdecydowanie tak. Tworzy-
tem catkowicie nowa komérke orga-
nizacyjna z nowym sktadem osobo-
wym i nowymi zadaniami. Nie chce
siega¢ do zapiséw regulaminowych,
ale tylko przypomne, Zze ZO podzie-

lone jest na trzy zespoty zadanio-
we: informatyka i taczno$¢, zespot
psychologéw i zespot pierwszej po-
mocy. Obecnie zaktad liczy 15 eta-
tow + kierownik, a jako ciekawostke
podam, bo przed rozmowa pokusi-
tem sie o podsumowanie i wyszto
mi, ze przez te wszystkie lata tacz-
nie fluktuacja kadr wyniosta 40 pra-
cownikéw.

- A Ty caly czas na posterunku?
- Stuzba, stuzba!!!

- Nie pytatam Cie o zadania, Wa-
sze realizacje, bo w sumie chodzilo
mi o te tytulowg historie jednego
zakladu, ale co bys dodal jeszcze
od siebie?

- Dodat bym to, Ze to najkrétsza wer-
sja wydarzen jaka mozna byto wykro-
i¢ z tych wszystkich lat i tego, co uda-
to sie przez ten czas zrobi¢ dla samej
szkoty i catej formacji. Jak mozna sie
zorientowal w catej naszej rozmowie
oprocz naszych nazwisk i imion nie
pojawity sie zadne inne. Jest to moj
celowy zabieg, bo to jest tak jak z uro-
czysto$ciami, gdzie wita sie przyby-
tych gosci odczytujac ich indywi-
dualnie, a nagle nie wiadomo skad
niektérych sie pomija, przez co robi
sie im przykro, a nie sa mniej wazni
od pozostatych. Tym samym po tych
ponad 20 latach ogoélnie dziekuje
wszystkim za to co wspdlnie osig-
gneliSmy i mam nadzieje, Ze z tymi,
z ktérymi wspotpracujemy bedzie-
my dalej sie rozwijali z niezmienng
pasja i zapatem.

- Na zakonczenie chcialam Cie pro-
si¢ o jakie$ powiedzenie, motto,
ktore po tych latach utkwito Ci naj-
bardziej w pamieci.

- To dopiero pytanie. Tyle tego juz
byto, ciezko co$ wybra¢, zresztg my-
Sle, ze zbierajac z catej szkoty powie-
dzenia i opisy zabawnych sytuacji
mogto by powsta¢ catkiem przyjemne
wydanie z przymruzeniem oka. Mam
takie zastyszane po jednym z konkur-
séw zwigzanych z udzielaniem pierw-
szej pomocy: ,Sam nie uratujesz cate-
go Swiata, ale mozesz uratowac caty
$wiat jednego cztowieka”.

- Dziekuje za rozmowe. [
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Modernizacja

teleinformatycznej infrastruktury
siecilowe] | sprzetowe]

Wykorzystujac dostepng wiedze w zakresie najnowszych
technologii przesytu i przetwarzania informacji,

w okresie dwudziestu lat w Szkole Policji w Katowicach
wdrozono zaawansowane rozwigzania w obszarze
szeroko rozumianej informatyki.

owyzsze rozwigzania mozna podzieli¢ na trzy ob- ¢ wyposazenie sal wyktadowych i informatycznych w no-

szary: woczesny sprzet komputerowy i au dio wizyjny.
W sktad infrastruktury teleinformatycznej Szkoty
e modernizacja infrastruktury sieciowej; wchodza trzy fizycznie odseparowane sieci komputerowe:
e stworzenie nowoczesnego centrum przetwarzaniada- e Policyjna Sie¢ Transmisji Danych - PSTD zapewniaja-
nych; ca dostep do systemow policyjnych zaréwno produk- P
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System wysoko wydajnej redundantnej klimatyzacji punktowej
oraz system PPoz oparty na technologii gazowego czynnika gasni-
czego INERGEN

vars vSphero Vet Cilent i

Program Vmware - panel administrowania scentralizowanymi serwe-
rami, do ktérego logowanie odbywa sie poprzez przegladarke WWW
z uprawnionego stanowiska w Szkole Policji. Przejat on role centrali

Monitoring zewnetrzny Podglad monitoringu w dyzurce

)

Panel sterowania monitoringu Sala fgcznosciowa
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cyjnych jak i szkoleniowych oraz do telefonii IP.
¢ lokalny Intranet bedacym wiodaca siecig w Szkole Po-

licji, niezbedny w codziennych czynno$ciach stuzbo-

wych, umozliwiajacy dostep do sieci Internet realizo-
wany z wykorzystaniem platformy OST-112 poprzez

Centralny Wezet Internetowy - CWL.
¢ kontroli dostepu do pomieszczen, alarmowania i mo-

nitoringu Szkoty.

Szkielet sieci zapewniajacy taczno$¢ pomiedzy po-
szczeg6lnymi budynkami Szkoty wykonany zostat w tech-
nologii swiattowodowej zapewniajacej wysoka przepu-
stowos$¢ danych i odpornos¢ na awarie. Gtéwne punkty
dystrybucji sieci na budynkach wyposazone sa w wydaj-
ne przetaczniki sieciowe pracujace z przepustowoscia
1 Gb/s. Sie¢ zbudowana jest w technologii Ethernet. Lo-
kalny intranet posiada takze funkcjonalno$¢ podtaczenia
urzadzen za pomoca bezprzewodowych punktéw doste-

Sala informatyczna — 2008 .

WYDZIAL LEACZNOSCI | INFORMATYK]|

powych opartych o technologie 802.11b/g/n/ac.

W ostatnich latach wyposazono sale wyktadowe i in-
formatyczne w nowy, wydajny sprzet komputerowy oraz
audiowizualny dostosowujac je do obecnych standardéw.
W Szkole Policji powstaty miedzy innymi 2 nowoczesne
sale dydaktyczne wyposazone w dyzurki, ktére pozwalaja
na symulacje dziatania stanowiska dyzurnego jednostki
Policji. Pomieszczenia te umozliwiaja przeprowadzanie
ogolnopolicyjnego konkursu ,Dyzurny Roku”

W 2015 r. uruchomiono w zmodernizowanym po-
mieszczeniu serwerowni system sktadowania danych
i wirtualizacji wraz ze sprzetowa infrastrukturg sieciowa
i serwerowa w oparciu o VMware. Rozwigzanie to pozwo-
lito na znaczne zmniejszenie ilo$ci urzadzen fizycznych
oraz scentralizowanie mozliwos$ci ich administrowania
co przetozyto sie na szybkos$¢ dziatania oraz poziom bez-
pieczenstwa przetwarzanych danych. K
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To dla mnie honor
| wielka satysfakcja

Redakcja: Byl Pan Komendan-
tem Szkoty Policji w Katowicach
od 2010 do 2016 roku. Jak z per-
spektywy czasu ocenia Pan ten
okres?

Nadinsp. J. Kaleta: W mojej ocenie
okres funkcjonowania Szkoty Policji
w Katowicach w latach 2010-2016
to czas stabilizacji i efektywnej pra-
cy na rzecz ksztatcenia przysztych
kadr policyjnych. To efekt budowa-
nego wiele lat potencjatu szkoty pod
wzgledem infrastruktury, ale przede
wszystkim potencjatu ludzkiego. Byt
to proces ztozony i wieloaspektowy.
To wiele lat ciezkiej pracy, w trak-
cie ktérej jeszcze przed 2010 rokiem
wowczas jako kierownik zaktadu i za-
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Komendant Wojewddzki Policji w Opolu
nadinsp. Jarostaw Kaleta wspomina czas swojej stuzby

stepca komendanta ds. dydaktycznych
wspbélnie z innymi wspoétpracowni-
kami doprowadziliSmy miedzy inny-
mi do uzyskania przez Szkote Policji
w Katowicach certyfikatu Zarzadzania
Jako$cia ISO w obszarze zarzadzania
dydaktyka, powstania ,Wielofukcyj-
nego Centrum Symulacji” czy tez za-
adaptowania funkcjonujacego na te-
renie szkoty budynku mieszkalnego
na akademik i tym samym zwieksze-
nie mozliwosci szkoleniowych do 740
stuchaczy na dobe. Poprzez wypraco-
wanie czytelnych i transparentnych
kryteriéw doboru kary dydaktycz-
no-wychowawczej pozyskano w tym
czasie z jednostek terenowych Poli-
cji warto$ciowych policjantow, kto-

w Szkole Policji w Katowicach

rzy tacznie z pracownikami stanowi-
li i stanowia najwieksza wartosc¢ tej
jednostki. Ostatnie lata funkcjonowa-
nia Szkoty to wtasnie owoce realiza-
cji tych wyzwan. Kierowanie tak zor-
ganizowang jednostka szkoleniowa
i takim zespotem ludzi to byt dla mnie
honor i wielka satysfakcja.

Red.: Jakie byly poczatki funkcjo-
nowania Szkoty Policji w Katowi-
cach, bo przeciez pelnit Pan stuzbe
w tej jednostce od chwili jej powo-
tania przez Komendanta Gléwne-
go Policji?

J.K.: Tak to prawda. W styczniu 1999
roku, gdy 6wczesny Komendant

Gtowny Policji powotat do zycia Szko- B
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jednostke szkoleniowa na potudniu
naszego kraju uczestniczytem w pro-
cesie jej powstawania. Trzeba powie-
dzie¢, ze powstanie Szkoty poprze-
dzita ciezka praca zespotu, w ktérym
miatem zaszczyt uczestniczy¢. Wspdl-
nie z Jackiem Stoboszem i Piotrem
Koziotkiem, pod nadzorem éwcze-
snego Kierownika O$rodka Szkolenia
Policji KWP w Katowicach, a p6Zniej-
szego Komendanta Szkoty Tadeusza
Wojtuszka przedsiewzieliSmy i zre-
alizowali$my wiele zadan oraz przy-
gotowali$my wymagany pakiet do-
kumentéw formalnych niezbednych
do powstania nowej jednostki organi-
zacyjnej Policji. Po powotaniu Szkoty
z miesigca na miesigc nastepowat jej
gwaltowny rozwéj poprzez unowo-

cze$nianie infrastruktury, zwieksza-
nie mozliwosci szkoleniowych oraz
rosnacy liczbe kadry dydaktyczno-
-wychowawczej i pracownikéw.

Red.: Co do Pana zycia wnidst okres
stuzby w Szkole Policji w Katowi-
cach - czy jakie$ doswiadczenia,
ktore wtedy Pan zdobyt okazaly sie
przydatne w pdézniejszym czasie?
J.K.: W Szkole Policji w Katowicach
pemitem stuzbe przez 17 lat, z czego
wiekszo$¢ na stanowiskach kierow-
niczych jako kierownik Zaktadu Stuz-
by Prewencyjnej, Zastepca Komen-
danta ds. dydaktycznych i na koniec
jako Komendant Szkoty. Dlatego ten
czas to przede wszystkim wielkie do-
$wiadczenie w kierowaniu zespotami
ludzkimi. Ponadto juz jako Komen-

Lipiec 2011 r. - mt. insp. Jarostaw Kaleta, m#. insp. Anna Rosdt, mt. insp. Tomasz Mitkowski

dant zarzadzatem finansami jednost-
ki, nadzorowatem obszar logistki, or-
ganizacje wielu przedsiewzie¢ czy tez
wspoéipracowatem z innymi stuzba-
mi, samorzadami i innymi podmio-
tami - w mojej ocenie - z wymier-
nymi efektami. To do$wiadczenie
i uksztattowane umiejetnos$ci okazaty
sie bardzo przydatne i owocuja obec-
nie przy realizacji zadan na nowym
stanowisku Komendanta Wojewddz-
kiego Policji w Opolu, na ktére zosta-
tem powotany 25 maja 2016 r. Ale
okres stuzby w Szkole Policji w Kato-
wicach to czas, gdy poznatem wielu
wspaniatych i warto$ciowych ludzi.
Do dzi$ z sentymentem wspominam
tamte lata i zdarza mi sie nawet te-
raz odnosi¢ sie do dobrych praktyk
i rozwiazan z tamtego okresu. K

Czerwiec 2015 r. — Dzierl Otwarty
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WYDZIAL PREZYDIALNY :

Na pierwszej linii

rzez te cate 20 lat Wydziat
ewoluowat, jezeli chodzi o za-
kres dziatalno$ci, jak rowniez

osoby w nim zatrudnione. Wydziat
Prezydialny zajmuje sie w szczeg6l-
nosci:

obstuga kancelaryjng kierownic-
twa szkoty oraz komorek,
zapewnieniem pomocy prawnej
komendantowi i komorkom,
organizowaniem i realizowaniem
dziatan w zakresie edukacji kul-

-—

{8 A ;._/A‘,.

Dzieri otwarty — 8 czerwca 2019 r.

Dzieri otwarty — 8 czerwca 2019 r.

1/2019

Komdrka ds. prezydialnych funkcjonuje od poczatku
istnienia szkoty jako Wydziat Prezydialny.

turalnej, adresowanej do stucha-
czy, policjantéw i pracownikéw
szkoty,

koordynowaniem czynno$ci zwia-
zanych z organizowaniem narad,
spotkan, uroczystosci oraz im-
prez okoliczno$ciowych zleconych
przez kierownictwo,
prowadzeniem archiwum i biblio-
teki Szkoty,

zapewnieniem obstugi poligraficz-
nej Szkoty,

;ﬁ‘: et ﬁh el o

Dzien otwarty - 8 czerwca 2019r.

— realizowaniem zadan wynikaja-
cych z przepiséw ustawy o doste-
pie do informacji publicznej, w tym
prowadzeniem strony podmioto-
wej komendanta w BIP.
0d samego poczatku istnienia Wy-

dziatu jego pracownicy wiaczali sie

w organizacje wszelkiego rodzaju

przedsiewziec¢ i uroczystosci jakie

odbywaly sie na terenie Szkoty.
Wspomne tutaj o kilku sztandaro-
wych uroczystosciach. DS
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Najwazniejszym z nich organizowa-
nych od poczatku istnienia Szkoty jest
Dzien Otwarty. Standardowo odby-
wa sie on na poczatku czerwca tak
aby zainteresowac¢ nim dzieci i mto-
dziez z terenu wojew6dztwa $laskie-
go, bo wiasnie dla nich otwiera co-
rocznie swoje podwoje nasza szkota.
Jak cata szkota zmieniata sie w cia-
gu tego 20-lecia tak i Dzien Otwarty
na poczatku byt organizowany jako
promocja Szkoty i Policji.

WspotpracowaliSmy tutaj od po-
czatku z Komenda Wojewddzka Po-
licji w Katowicach, ktéra to uatrak-
cyjniata nasze przedsiewziecie
poprzez prezentacje sprzetu i poka-
z6w z Oddziatéw Prewencji Policji,
Samodzielnego Pododdziatu Kontr-
terrorystycznego Policji, Policji kon-
nej, przewodnikéw pséw stuzbowych
czy tez Policji autostradowe;.

0d 2011 r. do wspétpracy w jego
organizacje zaprosiliSmy zaprzyjaz-
nione ze szkota stuzby mundurowe.
Tak wiec swoje stoiska i pokazy pre-
zentuja: Straz Graniczna, Stuzba Wie-
zienna, [zba Administracji Skarbowej,
Straz Pozarna, Inspekcja Transportu
Drogowego, Stuzba Les$na oraz Woj-
sko. W ciggu tych lat wspotpracowa-
o réwniez z nami Gérskie Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe oraz Woje-
wodzki Osrodek Ruchu Drogowego.

W 2017 r. wprowadziliSmy dodat-
kowe przedsiewziecie, aby umozliwi¢
odwiedzenie naszej szkoty przez naj-
mtodsze dzieci - jest to Dzien Otwar-
ty dla Przedszkolakow, ktéry odbywa
sie co roku we wrze$niu.

W ciagu tych 20 lat odwiedzito
nas w sumie prawie 200 000 dzie-
ci i mtodziezy. W ostatnich latach
kazdorazowo impreza ta gromadzi
okoto czterech tysiecy odwiedza-
jacych. W przysztym roku réwniez
zapraszamy ha to przedsiewziecie,
gwarantujac, Ze bedzie ono réwnie
atrakcyjne jak w latach poprzednich.

DzIELNICOWY ROKU

W latach 2004-2007 oraz reakty-

wowany od 2013 w Szkole Policji

w Katowicach organizowany jest
7 T _ Ogo6lnopolski Finat Zawodéw Poli-

Wi Sy S g g -7~ 55 . : cjantéw Dzielnicowych ,Dzielnicowy

Uroczyste wreczenie sztandaru - 3 maja 2004 r. Roku”. Wydziat Prezydialny wtacza
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sie w organizacje uroczystego ape-
lu, w trakcie ktérego wreczane sg na-
grody dla najlepszych dzielnicowych.

WRECZENIE SZTANDARU

3 maja 2004 r. Wydziat Prezydialny
organizowal uroczyste wreczenie
sztandaru Szkole Policji w Katowi-
cach. Od poczatku Wydziat Prezydial-
ny przewodniczyt w pracach zespotu
przygotowujacego to przedsiewzie-
cie. Zaré6wno na etapie podziatu za-
dan, jak i finansowania poszcze-
gbélnych przedsiewzie¢ z tym
zwiazanych. Cato$¢ uroczystosci od-
byto sie na placu przed urzedem Wo-
jewodzkim w Katowicach. W trakcie
tej uroczystosci 6wczesny Komen-
dant Szkoty mt. insp. Marek Zawart-
ka przyjat uroczyscie Sztandar naszej
Szkoty, ktéry do dzisiaj funkcjonuje
w przestrzeni publicznej.

DEBY PAMIECI

W dniu 4 kwietnia 2012 r. Wydziat
Prezydialny organizowat na terenie
Szkoty uroczysto$¢ posadzenia de-
bow pamieci i odstoniecia tablicy pa-
migtkowej ku czci funkcjonariuszy
Policji Wojewédztwa Slaskiego za-
mordowanych przez NKWD wiosng
2014 r. wspélnie z Katowickim Od-
dziatem Ogolnopolskiego Stowarzy-
szenia ,Rodzina Policyjna 1939 r”

E-SOD
Innym aspektem dziatalnos$ci Wy-
dziatu Prezydialnego jest obstuga
kancelaryjna catej Szkoty i tutaj row-
niez w ciggu 20-lecia nastapita zna-
czgca zmiana poniewaz w 2009 r. zo-
stat w Szkole uruchomiony system
elektronicznego obiegu dokumen-
tow e-SOD.

Byt to w tamtych czasach jeden
Z pierwszych systemé6w w insty-
tucjach panstwowych. Umozliwia
on sprawna rejestracje i cyfrowe od-
zwierciedlenie wszelkiej dokumenta-
cji zaréwno wptywajacej do Szkoty,
jak i wytwarzanej na miejscu. Do-
datkowo w 2016 roku zostal uru-
chomiony w ramach systemu pod-
system archiwum, ktéry umozliwia
z kolei sprawna obstuge archiwiza-
cji w Szkole. System ten w znacznym
stopniu utatwia obstuge dokumenta-
cji w naszej Szkole. K

1/2019
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ZAKLEAD WYSZKOLENIA SPECJALNEGO

Trzy w jednym

Zakfad Wyszkolenia Specjalnego w chwili obecnej jest
jedna z czterech komdrek dydaktycznych w Szkole Policji
w Katowicach, zajmujacych sie bezposrednio szkoleniem

zadan kadry zaktadu nale-
7y szkolenie w zakresie: sto-
sowania $srodkéw przymusu,
umiejetnosci strzeleckich, taktyki
i technik przeprowadzania interwen-
cji, dziatan zwigzanych z przywraca-
niem zbiorowo naruszonego porzad-
ku publicznego oraz doskonalenie
sprawnosci fizycznej i umiejetnosci
strzeleckich policjantéw petnigcych
stuzbe w szkole. Zaktad podzielony
jest na trzy zespoty, ktore zajmuja sie
szkoleniem w odrebnych obszarach,
tj. zespot taktyki interwencji, zesp6t
wyszKkolenia strzeleckiego i zesp6t
technik interwencji.
Zaktad nie zawsze funkcjonowat
w obecnej postaci. W poczatkowych
latach istnienia szkoty nosit nazwe
Zaktadu Taktyki i Technik Interwen-
cji i poza obecnymi zadaniami w za-
kresie kompetencji znajdowato sie
jeszcze przygotowanie stuchaczy
do wykonywania zadan patrolowo-

Wiosenny Bieg Przetajowy

-interwencyjnych w réznych miej-
scach i sytuacjach oraz udzielanie
pierwszej pomocy przedmedycznej.
Po zmianach regulaminu Szkoty Po-
licji w Katowicach w 2006 r. zaktad
przyjat nazwe Zaktadu Wyszkolenia
Specjalnego i w tej postaci funkcjo-
nuje do chwili obecne;j.

W celu przyblizenia osiggniec
i zmian jakie zaistnialy w Zaktadzie
Wyszkolenia Specjalnego przez caty
okres istnienia poprosiliSmy o wy-
powiedzi trzech policjantéw, ktérzy
sa lub byli najdtuzej zwiazani z za-
ktadem. Sg nimi: obecny kierownik
Zaktadu Stuzby Kryminalnej pod-
insp. Piotr Sobiech, podinsp. Piotr
Chmielewski oraz podinsp. Krzysz-
tof Fojcik.

0 zespole taktyki interwencji opo-
wie podinsp. Piotr Sobiech, ktory
z Zaktadem Wyszkolenia Specjalnego
byt zwigzany prawie od samego po-
czatku funkcjonowania Szkoty Policji

policjantow.

w Katowicach. Petnit w nim stuzbe
od 1999 do lutego 2019 r. czyli pra-
wie 20 lat.

Redakcja: Czym sie zajmuje nieeta-
towy zespot taktyki interwencji?

P. Sobiech: W zakresie zadan nauczy-
cieli policyjnych znajduje sie m.in.
tematyka uzycia lub wykorzystania
$rodkéw przymusu bezposredniego
oraz broni palnej, postepowania po-
licjanta w sytuacjach kryzysowych,
przywracanie zbiorowo naruszone-
go porzadku publicznego, dziatania
zespotowe pododdziatéw zwartych
Policji, zasady i formy wydawania ko-
munikatéw przy rozpraszaniu thumu
i poszukiwania terenowe os6b zagi-
nionych z wykorzystaniem bezzato-
gowych statkdw powietrznych i urza-
dzen GPS. Tak wiec zakres dziatania
zespotu jest bardzo szeroki, zaczy-
najac od typowych policyjnych za-
dan, jak wymienione uzycie sSrodkow
przymusu bezposredniego, a kon-
czac na nowych technologiach jaki-
mi sg bezzatogowe statki powietrzne.

Red.: Kogo szkoli kadra zespotu?

P.S.: W gtéwnej mierze, zgodnie
z profilem szkoty, zajmuje sie szko-
leniem stuchaczy szkolenia pod-
stawowego, czyli policjantow, kto-
rzy zaczynaja swoja przygode
z Policja. Ale rowniez miedzy innymi
policjantow petnigcych stuzbe
na stanowiskach kierowania, czyli
dyzurnych jednostek, dzielnicowych
i policjantéw zajmujacych sie
zadaniami obronnymi. Szkolenia
te odbywaja sie w ramach kurséw
specjalistycznych dla policjantéw
na konkretnych stanowiskach. Z uwa-
gi na wielo$¢ zadan zespotu takty-
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kéw, szkolenia przyjmuja rézne for-
my i nie zawsze s3 to standardowe
szkolenia i kursy.

Red.: Czym jeszcze zajmuja sie po-
licjanci zespotu?

P.S.: Od kilku lat systematycznie or-
ganizowane s3 seminaria z zakre-
su poszukiwania os6b zaginionych
z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii skierowane dla policjan-
tow, ktdrzy bezposrednio zajmuja sie
ta problematyka. Uczestnikami tych
szkolen sa miedzy innymi przedsta-
wiciele: Oddziatéw Prewencji Policji
i Samodzielnych Pododdziatéw Pre-
wengcji Policji, Wydziatu Poszukiwan
i Identyfikacji Os6b Biura Kryminal-
nego Komendy Gtéwnej Policji, wy-
dziatéw kryminalnych komend wo-
jewddzkich Policji. W charakterze
ekspertow zapraszani sg przedstawi-
ciele podmiotéw zewnetrznych, mie-
dzy innymi: Gorskiego Ochotniczego
Pogotowia Ratunkowego w Rabce,
Politechniki Slaskiej, Polskiej Agencji
Zeglugi Powietrznej, Urzedu Lotnic-
twa Cywilnego i Centrum Naukowo-
-Badawczego Ochrony Przeciwpo-
zarowej im. J6zefa Tuliszkowskiego,
Departamentu Organizacji Imprez,
Bezpieczenstwa i Infrastruktu-
ry PZPN. Pomimo, Ze bezzatogowe
statki powietrzne dopiero wcho-
dza na szeroki rynek i odkrywane
s coraz to nowsze mozliwosci ich za-
stosowania, to juz znalazty sie w kre-
gu zainteresowania Policji. W trak-
cie organizowanych seminariéw
uczestnicy mieli mozliwo$¢ zapozna-
nia sie z ich potencjatem, zaré6wno
teoretycznie, jak rowniez w prakty-
ce w trakcie ¢wiczen na wojskowym
poligonie, pogtebiajac swoja wiedze
z zakresu poszukiwan os6b zaginio-
nych. Kadra zespotu taktykéw organi-
zowata réwniez warsztaty z zakresu
wydawania komunikatéw skierowa-
nych do o0s6b znajdujacych sie w thu-
mie. Wraz z policjantami z Komen-
dy Gtéwnej Policji oraz oddziatow
i samodzielnych pododdziatéw Po-
licji z catego kraju wypracowywali
tresci, ktére miaty skutecznie wpty-
wac na uczestnikéw ttumu w przy-
padku podejmowania wobec nich
dziatan przez Policje. Wynikiem ich

pracy byto stworzenie zestawéw ko- B Seminarium nt. poszukiwania oséb zaginionych z wykorzystaniem dronéw
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Warsztaty nt. wydawania komunikatéw przy rozpraszaniu ttumu agresywnego

o —
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» munikatow, ktére sg obecnie wyko-
rzystywane przez policjantéw w ca-
tym kraju.

Red.: W trakcie organizowa-
nych przedsiewzie¢ korzysta-
cie z do$wiadczen podmiotéow
zewnetrznych, ale czy szkolicie
rowniez kogos spoza Policji?

P.S.: Tak, poza tym, Ze faktycznie wy-
korzystujemy wiedze zewnetrznych
partnerdw, to réwniez sami szkoli-
my inne stuzby. Cyklicznie przed-
stawiciele zespotu taktykéw szkola
straznikéw miejskich z terenu wo-
jewodztwa $laskiego oraz w ramach
potrzeb szkolimy funkcjonariuszy
Strazy Les$nej. W czasie przygoto-
wan do Swiatowych Dni Mtodziezy
organizowanych w Krakowie szkoli-
liSmy Zotierzy z jednostek wojsko-
wych, ktérzy mieli wspétpracowac
z policjantami przy zabezpieczeniu
imprezy. Ponadto kadra zespotu w ra-
mach kontaktéw Szkoty Policji w Ka-
towicach z partnerami zagranicznymi
uczestniczy w wymianie do$wiad-
czen ze Szkota Organéw Egzekwo-
wania Prawa w Miszkolcu na We-
grzech oraz Srednig i Wyzsza Szkota
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
w Holeszowie w Czechach.

Druga cze$¢ zaktadu to zespét
technikéw. Jego kadra liczy obecnie
11 policjantéw posiadajacych sze-
roka wiedze i doSwiadczenie zawo-
dowe. Od poczatku funkcjonowania
Szkoty, tj. od 1999 roku nauczyciele
tego zespotu dbaja przede wszyst-
kim o podnoszenie i utrzymywa-
nie, w ogélnym znaczeniu, kondycji
fizycznej nowo przyjetych funkcjo-
nariuszy podczas realizacji szkolen
zawodowych podstawowych, jak i po-
licjantéw pelniacych stuzbe w jed-
nostkach organizacyjnych Policji, re-
alizujac dla nich programy kurséw
specjalistycznych. W trakcie prowa-
dzenia szkolen instruktorzy Zespo-
tu Technikéw rozwijaja umiejetno-
$ci policjantéw w postugiwaniu sie
$rodkami przymusu bezposrednie-
go, takimi jak np. sita fizyczna w po-
staci technik obezwtadniajacych czy
transportowych, wielofunkcyjna pat-
_ i N . s ka typu ,Tonfa”, przedmioty prze-
strzelan policyjnych znaczone do obezwtadniania oséb

Kurs specjalistyczny dla instruktoréw
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za pomoca energii elektrycznej (pa-
ralizatory) czy kajdanki. Jego prace
przyblizy starszy wyktadowca pod-
insp. Piotr Chmielewski.

P. Chmielewski: Praca instruktoréw
w naszym zespole nie ogranicza sie
wytacznie do prowadzenia planowa-
nych zaje¢ dydaktycznych. Wykonuja
oni wiele innych przedsiewziec¢ z wia-
snej inicjatywy, jak rowniez wynika-
jacych z aktualnych potrzeb.

Red.: Prosze nam przyblizy¢, czym
jeszcze zajmuja sie instruktorzy
zespotu technikow.

P.CH.: Od wielu lat stalym elemen-
tem doskonalenia sprawnoéci fizycz-
nej stuchaczy przebywajacych na te-
renie Szkoty Policji w Katowicach
sa funkcjonujace kota ,Sztuk Walki”
oraz , Taktyki Interwencji” w ramach
ktorych stuchacze naszej Szkoty maja
mozliwos¢ w czasie wolnym od zajec,
pod fachowym okiem instruktoréw,
rozwijac i doskonali¢ swoje umie-
jetnosci. Wieloletnia tradycje maja
rowniez warsztaty metodyczno-szko-
leniowe z zakresu taktyki i technik
interwencji.

W przedmiotowych warsztatach
biorg udziat wyktadowcy szkét po-
licji z Polski i z zagranicy, jak row-
niez policjanci z innych wojewddztw
oraz przedstawiciele innych stuzb
mundurowych. Naszym najwiek-
szym i najbardziej rozpoznawalnym
przedsiewzieciem jest organizowany
od 2002 r. ,Wiosenny Bieg Przetajo-
wy Stuzb Mundurowych”. S3 to tere-
nowe zawody biegowe na dystansie
10 km dla funkcjonariuszy wszyst-
kich stuzb mundurowych z catego
kraju. Corocznie bierze w nich udziat
ponad stu uczestnikdw. Odbywaja sie
one pod honorowym patronatem Ko-
mendanta Gtéwnego Policji.

Red.: Czy organizujecie rowniez
inne przedsiewziecia, np. poza
szkota?

P.CH.: Tak, instruktorzy zespotu or-
ganizuja Turnieje Pitki siatkowej
Chtopcow dla Druzyn Gimnazjalnych
0 Puchar Komendanta Szkoty Policji
w Katowicach czy Wakacyjny Turniej
Dzikich Druzyn w Pitce Noznej dla
uczniow szkot podstawowych.
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» Red.: Prowadzicie r6wniez wspoél-

prace miedzynarodowq?

P.CH.: Nasi instruktorzy w ramach
wspbtpracy miedzynarodowej, w celu
utrzymania wysokiego poziomu szko-
lenia, stale wzbogacaja swoj warsztat
pracy, uczestniczac m.in. w miedzy-
narodowych warsztatach pt. ,Inter-
national Workshop Amok - Crazed
action” organizowanych przez Aka-
demie Policji Dolnej Saksonii w Hahn
czy np. w miedzynarodowym semina-
rium z zakresu sztuk walki ,Jeet Kune
Do” w Munden réwniez w Niemczech.
Instruktorzy rowniez aktywnie wia-
czaja sie w proces tworzenia nowych
pomocy dydaktycznych. Sg autora-
mi wielu publikacji oraz filmoéw in-
struktazowych stanowiacych boga-
ty material pomocy dydaktycznych
dla szkolacych sie funkcjonariuszy.
Wysoki poziom umiejetnosci, wiedzy
i doSwiadczenia jaki reprezentujq in-
struktorzy zespotu technikéw skut-
kuje tym, Ze sg angazowani w pracach
komisji zespotow eksperckich powo-
tywanych przez Komendanta Gtéw-
nego Policji, jak réwniez wielokrotnie
wystepuja w komisjach sedziowskich
w trakcie organizowanych resorto-
wych czy pozaresortowych zawodéw
sportowych lub turniejow. Powyzszy
opis stanowi wylacznie utamek dzia-
talnosci instruktoréw Zespotu Tech-
nikéw Interwencji Zaktadu Wyszko-
lenia Specjalnego. Nie sposéb jest

Zwyciezka druzyna naszych strzelcdw na Mistrzostwach Policji w Strzelaniu w 2018 r.

ZAKLEAD WYSZKOLENIA SPECJALNEGO

wymieni¢ wszystkie przedsiewziecia,
ktére byty przez nich organizowane
czy wspotorganizowane lub w kto-
rych osobiScie brali udziat w okresie
20-letniego okresu funkcjonowania
Szkoty Policji w Katowicach.

Zespot wyszkolenia strzeleckie-
go, czyli tzw. ,strzelcy” to trzeci ze-
sp6t funkcjonujacy w zaktadzie.
Obecnie liczy 12 instruktoréw, cho-
ciaz w latach ubiegtych ich liczba
byta mniejsza (np. w roku 2009 byto
ich o$mioro, w tym jedna kobieta
- instruktor). Najstarszym stazem
instruktorem w zespole jest pod-
insp. Krzysztof Fojcik, ktéry stuz-
be w Szkole Policji w Katowicach
peini od 2002 roku. Na podstawie
jego wiedzy postaramy sie przy-
blizy¢ prace zespotu wyszkolenia
strzeleckiego.

Red.: Budynek strzelnicy wyda-
je sie by¢ najwiekszym obiektem
na terenie Szkoty Policji w Kato-
wicach.

K. Fojcik: I tak faktycznie jest. Strzel-
nica w chwili obecnej zajmuje naj-
wieksza powierzchnie, a jeszcze sie
ona zwiekszy, poniewaz planowa-
ne jest jej unowoczes$nienie. Bedzie
to druga modernizacja tego obiektu
w czasie mojej stuzby w szkole. Stan-
dard pierwszego obiektu strzelnicy,
ktéry odziedziczyliSmy po miesz-

czacym sie wcze$niej na tym terenie
Oddziale Prewencji Policji byt daleki
od tego, co byto potrzebne do pro-
wadzenia profesjonalnego szkolenia.
Po przeprowadzonym remoncie w la-
tach 2002-2003 nasza strzelnica sta-
ta sie jednym z najnowocze$niejszych
obiektéw tego typu w Polsce. Teraz
ponownie przygotowujemy sie do jej
modernizacji, aby w dalszym ciggu
utrzymac wysoki standard szkolenia.

Red.: Jako instruktorzy strzelan
policyjnych posiadacie szerokie
kwalifikacje.

K.F.: Poza wymaganymi uprawnie-
niami resortowymi w wiekszo$ci
przypadkéw posiadamy réwniez
uprawnienia panstwowe instruktora
sportu i uprawnienia sedziego kon-
kurencji strzeleckich. Druzyna Szko-
ty Policji w Katowicach sktadajaca
sie z instruktoréw wyszkolenia strze-
leckiego ZWS zajmuje czotowe pozy-
cje zespotowo, a sami strzelcy wyso-
kie miejsca indywidualnie podczas
udzialu w zawodach strzeleckich.
Po za tym, Ze uczestniczymy w roz-
nych zawodach sami réwniez od wie-
lu lat organizujemy zawody - Mi-
strzostwa Policji w Strzelaniu pod
patronatem Komendanta Gtéwnego
Policji. Zawody sa wysoko oceniane
i uczestnicza w nich poza policjan-
tami z r6znych garnizon6w réwniez
funkcjonariusze innych stuzb. K
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Prawa cztowieka

przestrzeni kilku lat nastepo-
waty zmiany na tym stanowi-
sku, a obecny petnomocnik pet-
ni funkcje od 2018 r.

W swojej misji kieruje sie przede
wszystkim maksyma francuskiego
pisarza i lotnika Antoine’a de Saint-
-Exupéry’ego: Nie mam prawa robi¢
ani méwic czegokolwiek, co pomniej-
sza cztowieka w jego wtasnych oczach.
Liczy sie nie to, co ja mysle o nim, lecz
to, co on mysli o sobie samym. Uwta-
czanie godnosci cztowieka jest prze-
stepstwem.

Do zadan pelnomocnika nalezy
miedzy innymi organizowanie spo-
tkan tematycznych, dyskusji i poga-
danek ze stuchaczami szkolen zawo-
dowych podstawowych oraz kurséw
specjalistycznych, w tym z udzia-
tem przedstawicieli instytucji i pod-
miotéw zewnetrznych oraz organi-
zacji pozarzadowych powotanych
do ochrony praw i wolnosci czto-
wieka.

1/2019

Komendant Szkoty Policji w Katowicach majac

na uwadze poszanowanie praw cztowieka wsrod
kadry, pracownikdw oraz stuchaczy szkoty w 2008 roku
powotat Petnomocnika ds. Ochrony Praw Cztowieka.

Majac na uwadze przeciwdziata-
nie propagowaniu faszyzmu i innych
ustrojow totalitarnych oraz przestep-
stwom nawotywania do nienawisci
na tle réznic narodowosciowych, et-
nicznych, rasowych, wyznaniowych
albo ze wzgledu na bezwyznaniowos¢,
nawigzano miedzy innymi wspétprace
z Pannstwowym Muzeum Auschwitz-
-Birkenau w O$wiecimiu. W celu pod-
niesienia $wiadomosci oraz wrazli-
wosci we wskazanym obszarze kadra
oraz stuchacze szkoty maja mozliwo$¢
uczestniczenia w seminariach pt. Au-
schwitz - Historia - Edukacja Obywa-
telska, organizowanych na terenie mu-
zeum. W trakcie prowadzonych zaje¢
poruszona zostaje tematyka dotycza-
ca zapobiegania wszelkim formom
naruszen praw cztowieka, etyki za-
wodowej przez policjantéw poprzez
wprowadzenie do dyskusji zagadnie-
nia dotyczacego przedstawienia zato-
gi SS w KL Auschwitz. Na przyktadzie
funkcjonariuszy petnigcych stuzbe

w obozie zagtady wskazuje sie jaki
wplyw na postepowanie cztowieka
ma btednie rozumiane pojecie wta-
dzy wynikajace z nadanych upraw-
nien w zwiazku z petniong funkcja.
Druga cze$¢ wyktadu po$wiecona zo-
staje symbolice i znaczeniu miejsc pa-
mieci w Auschwitz-Birkenau.

W 2018 roku przeprowadzono
pie¢ szkolen, w ktérych uczestniczyli
stuchacze szkolen zawodowych pod-
stawowych oraz kurséw specjali-
stycznych, kadra oraz pracownicy
szkoty. Ze wzgledu na duze zainte-
resowanie seminarium kontynuowa-
ne jest r6wniez w biezacym roku.

Podnoszac poziom wiedzy, jak
réwniez uwrazliwiajac kadre i stu-
chaczy szkoty na kwestie mniejszo-
$ci spotecznych przedstawiciele Mu-
zeum Historii Zydéw Polskich POLIN
w Warszawie przeprowadzili na te-
renie szkoty szkolenie na temat spo-
tecznosci zydowskiej w Polsce. Wy-
gtoszony zostat réwniez wyktad
na temat spotecznos$ci romskie;j.
W trakcie szkolen przedstawiono
historie tych spotecznosci w Polsce,
w tym stosunki polsko-zydowskie
oraz polsko-romskie, ze wskazaniem
przyczyn powstania stereotypéw. Na-
stepnie przekazano informacje doty-
czace $wiat zydowskich i romskich
oraz najwazniejszych uroczystos$ci
rodzinnych, zwigzanych z nimi zwy-
czajéw i obrzedéw. Przekazane in-
formacje w znaczacy sposob przy-
czyniaja sie do utatwienia kontaktu
funkcjonariuszy z przedstawicielami
wskazanych spotecznosci, jak row-
niez podnosza poziom wrazliwosci
i zrozumienia potrzeb przedstawi-
cieli tych spotecznosci. K
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Patrole odmtodzone

Adepci szkoly policji wzmoc-
nili sity katowickiej komendy.

u2 dzié na katowickich uli-
cach jest kazdego dnia 60
policjantdw wiecej - méwi
Jacek Kosmarty, rzecznik Szko-
ly Policji w Katowicach-Pio-
trowicach.
™ wynik wspolpracy,
jaka w ubieglym tygodniu
szkola nawigzala z miastem.
Przez najblizsze dwa lata
policyjne pawole beda bo-
gatsze o sluchaczy slaskiej
uczelni, szkolacej nowych
funkcjonariuszy.

$rodmiescie

i Nikisz

- Aktualnie mamy 160
osdb, kedre musza przejic
obowiazkowe praktyki sluiby
W miesde. Do przepracowa-
nia maja 40 godz. Dotychezas
bylo tak, Ze nowi policjand
odbywali je w miastach
osciennych, np. Myslowicach,
Po podpisaniu umowy z wia-
dzami Katowic — pozostang
na miejsci. Co roku nasze mu-
ry opuszcza kilka nowych
rocznikdw, kiore stale beda
uzupelnialy sily komendy
miejskiej - dodaje Kosmaty.

Na pierwszy, patrolowy

FUNKCIONARIUSZAMI maja
sprawi, Ze bedzie bezpieaniej

wa, 3 Maja oraz Rynek i plac
Szewczyka). Procz tego nowi
policjanci pojawiajy sig takze
na Nikiszowcu i Janowie.

= W kaidym patolu 33
zy osoby. Dwoch policjan-
tow naszej szkoly i jeden z ko-
mendy migjskiej, kory spra-
wuje nad nimi opieke. Oczy-
wiscie wszyscy s3 umunduro-
wani — opisuje Kosmaty.

Miasto zaptaci

Miejsca, w ktorych poja-
wig sig nowe patrole, wybra-
I sami policjand, m.in. na
podstawie liczby interwencii
craz skarg mieszkafcow. Ko-
menda Miejska w Katowicach
orzymala z budZetu miasta
Katowice 350 tys. zl na dofi-

ogief, poszly Srodmieicie nansowanie dodatkow

(ulice Piotra Skargi, Stawo- sluzb patolowych.
[

Echo Miasta, 12.06.2008 r.

vych
e

Katowicki aspirant testuje
nowy policyjny mundur

Aldona Minorezyk-Cichy

Za asp. Piotrem Chrobokiem
znowu oglydajq sie kolezanki
ikoledzy ze Szkoty Polici w Ka-
towicach. Od wezoraj paraduje
posakole waimowej wersji no-
wego mundur, - Teraz zain-
teTesowanie jest mniejsze, bo
to umundurowanie ma kréj
podobny do letniego - mowi
Piotr Chrobok, Ten dowddea |
kompanii ze Szkoty Policiijako |
jeden z trzech poligantéw
na Slgskuijeden z 8o. wkraju |
Lestuje nowy mundur.
WLimbwka” jest cala grana

towa, wykonana z nowoczes-
nego, oddychajgcego mate-
riatu; Ma ocieplang kurtke
1 spodnie. Przy czym te
polarowe ocleplenia moZna
odpigé. — To fajne, bo obic

Asp. Piotrowi Chrobokowi przypacdt do gustu pélgolf

Dziennik Zachodni, 16
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ceesci kurtki moina nosic
osobno. Nadodatck iekawy te
57 odpinane. Calosc jest wy-
godnai funkcjonalna -
nia aspirant. Podobamu 3
polgolf, krory wtej wersji 2a-
srpit koszulg,

Bo ta koszula byta ziym
pomystem. Material, z jakiego
ja uszyto w polowie byl
sztuczny. To powodowalo, e
tatwo byto sig spocié - podkre-
$la policjant. | manadzieje, e
te jego uwage komenda
glowna wedmie pod uwage.
Testujgeym nie podobal sigrez
pasek. Jego klamra byla typu
wojskowego, bez zabezplecze-
nia i mozliwodc regulacji.
Problem byl tei z butami.
Uwieraly w kostke z powodu
dle wszytego jezvka. Noispod-
nic wyblakly wpraniu.

.11.2008 r.

: F | - * : » : s an
PRAWIE 160 POLICJANTOW, po SlEdml':l:cl:?z ym
szkoty Poligi W Katow! et
v u flaskiego. Zed .
rkiestra policyjna, @ awan

tek gamnizon
maderzystyd jednos :
kompania honorowaio mendant

oman Stawicki, ko

Echo Miasta, 7.07.2008 \fa
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szkole potrenuj ataki na bank

Pierwsze W Europie miasteczko treningowe dla policji powstaje W Katowicach

\ esBank, ma.km.sk!ep.mm— & 5 e w - Z
uracj.a.lldosk Ruchu, prystankl au- G o 2
tomsomﬂmmwajm—wkam\ﬂ& ) s e E
kialszko!ePdic]lpows‘tahplamsm ; 3

w Eurapie miasteczho freningowe.
lfunkcjrmmiuwnpodczuj:\\_-mokiem
Lamerbedarenows 1ifam odbijan ie
zakiadnikow, rozpedzanie szalikow-
cowiposeigl.

Miasteczko powstalo W samym
serenszkoly. glriejeszcre doniedaw-
nastaly Opus: zonegaraze. 201atte
mu katowickie ZOMO trzymalo
w nich samochody dotlumienia de-
monstracji op! i Tepaz robotni-
cy prwbudowah jena bank, elegan-
cka restauracje, Kantor, pmlnic.k po-
czte. Satel podworko zdwormnawej-
é;c»imninrazaumbmwci tramwajo-

i wepnyslanki.Przezémdckmizneate-
czka przebiega W brikowana uli-
czka. kaﬁiwpoja\fiqsh; tamlatar !
| hie, chodnild, tawki oraz kilkawyeo- plerwsze swiczenia pod czujnym okiem
| f:\nynh-;,es\ui:bypdic_\'jm*ch“m(‘:w.
Przechodniow ZAgraid Tursanci. niowi pt‘xepmwadmniakm\lmﬁ dro- {rzymywania samochodaw gangste: Mimnoze muenm:mmrﬂngmrynu
\_ _Podezas wakacii W kazdym po- guw_vch,przeé\ﬂcmwhmécigj samo-  FOW. —(}czywis’;cielmmslmi amunicii,  Kreca siejeszcze robotnicy, cheé ko-
| mieszezeniv zainstalujerny kamery. chodowe omzlapmﬂckimmnmmw. poniestat nasnaremonty- mowinad- 17 j i

e

kamerw miasteczky treningowym odbeda sl We wrzesniu

L

{ania z jego ushug Zapow jedzeli

kt(')rehqda_mjestm\wn!yprmbiegf;m'- Prewencjabedzie crkolila sigw rozZpe kom. Kosmaty. ju . spelowiestrazy pozarnel. Agencia
ezef-mowinadkom. Jacek Kosma- dzaniu awantungacychsigw centrum Buduwmui;mmzka\mningowegu Bezpieczenstva Weswnetrznegoaras
v, rzecznik prasowy Szkoty Policji miastaszalikoweow orazewakuacjil- osztowala2 1 min 21, Nasi funkejona: Jomendanei |mlicj‘\z\-.'ojeu.w21w: dol-
w Katowicach. dzizkilkn budynkow. 7 kolei antyter fiuszenicMOgASIe juzde sezekal jedo nodlaskiego, opolskiedo, matopolskie-

()Llwrzcémawm‘msue:t;w.kulre- roryhei, W \\'umnkachzbﬁ"zom'chdo ﬁt\\'arc-'i&.lmtakiegrmhiehlu nie ma gu.h\'iﬁemt-u'gyskiegoipodkm‘;mukm-
ningowym polinyjniadqmihgda z"zcczgmfishr,&ci.hedawenowalin’:ir.rm imdnapc]iqiawEut1npic.l~\1dnhnnnai— go.©

ucavlisielegnmm\"aniaprr.echunl- \\'arinntyedbijmﬂa zakladnikowizas Lml\zs;vjestw.,.Chicag(:. ancin PIETRASZENSK!

Gazeta Wyborcza, 2.07.2007 -
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Glowne Kierunki .
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<

7 -
0 PrOCESOW

WYZSZA
SZKOLA POLICJI W SZCZYTNIE

olicja K i i P /
P J wartalnik Kadry KIEI’OWhiCZQj OIIC]I 4/200 =
)

1/2019

53



PISALI O NAS

Policjanci naucza sie

| | angielskiego przez internet

*e Nasi policjanci jako pierwsi w kra-
ju wezma udziat w internetowym kur-
sie j¢zyka anglelskiego. Beda £0 pro-

~ wadzili mieszkajacy w Rzymie lekto-

rzy, ktorzy ucza tez tropigcych ma-
fie wioskich agentow.
Kurs ruszy pod koniec wakacjiima
w nim wzia¢ udziat 1,2 tys. Slaskich
poligjantéw. Wezoraj do komendi ko-
misariatéw rozestano formularze
zgloszeniowe dla chetnych.

- Nauka bedzie odbywala sie na
poziomie podstawowym, Srednim
1zaawansowanym - mowi podin-
spektor Andrzej Gaska, rzecznik pra-
sowy $laskich policjantow.

Niebedzie sztywnych godzin na-
uki, bo kurs bedzie prowadzony
przezinternet. Kazdy zuczestnikow
bedzie mial wlasne konto na serwe-
rze rzymskiej szkoly Guardia di Fi-
nanza (to specjalna jednostka wlo-
skiej policji zajmujaca sie walka z ma-
fia, korupeja i przestepstwami finan-

. sowymi)1bedzie sie tam logowal
w dogodnej dla siebie chwili. Miesz-
kajacy w Rzymie lektorzy réwniez
przezinternet beds oceniali kursan-
tow. - Najlepsi w nagrode pojada do

Daje sig rozlozyé. Jest
[Ill]l}" porgeany | kl( wo go
schowaé w kieszeni.

W rekach fachowea spaje
sig nichezpiccang  bronig,
niczastgpiony, kiedy trecha
sablokowaé uderzenie, wy-
trqeié napasenikowi ndz z reki cav wybié seybe. Réwnie dobree
moze sluzyé do useoywnienia zlamangj Koficayny, no i dodatkowo
jest wyposazona w latarke i lusterko. Od dawna znajduje sie w ar-
senale Srodkow pravmusu bezposredniego stosowanveh przez poli-
ciantdw, ale w prakevee nie jest uzywana.

W lurym w Szkole Policji w Katowicach odbyly sig warsztaty szko-
leniowe, kroryeh glownym celem bylo wypracowanie technik i spo-
sobbw  wykerzystania palki releskopowej pracz policiantiw.
Wwarsstarach uceestnicayli inscrukrorey i wykladowey ze szkil po-
lieyjnyeh i ofrodkdw szkolenia, Zajgein i pokazy obrazujqee moili-
wosci palki teleskopowej prowadzil instrukior federagi szuk
i sporcow walki — Pawel Zargha orae specjalni godeie ze sekoly poli-
cyvjnej 2 Frydka Mistka w Ceechach - kapitan Maron Ondracka i ka-
pitan Kamil Jaros (w Crechach patka i od dawna jest w widyeiu),

Wypracowany podezas warsztatdw zunifikowany progeam jui
wkrotee pozwoli na rozpuczgeie szkolenia policantow uczestniceg-
cych w kursach podstawowych w calym keaju.

JAGEK KOSMATY
zdj. Wojeiech Szwiec

Policja 997, 4/2007 .

Gazeta Wyborcza, 12.06.2008 r.

Funlmjonarlusze e szlmly policyjnej po I(azall co porraflq :;

Kilka tysigcy dzieci | otwieraly usta ze| cjanci
ze¢ Slgska  mialo | zdumienia i podzi- | najmlodszym, ~ jak
wezoraj okazjg po- | wu, Mundurowi ska- | mozna je idealnic
dziwiat sprawno$é| kali na  koniach| wytresowad, Poiniej
naszych policjan- | przez ogien, demo-| zas dziecl dowie-
1w, strowali, jak radzg| dzialy sig, jak trzeba | | amunicjg, a nawet

A bylo naprawde | sobie z groZnymi| sig zachowaé, gdyby | potrzymac w rekach
co ogladac. Dzieci, | terrorystami. Potem | zaatakowal je grozny | karabin. Dzieci ba-
ktore przyszly do| do akcji wkroczyvly| pies. Wszystkie dzie- | wilty sie doskonale,
szkoly policyjnej az| psy policyjne, a poli-| ciaki nauczyly sig, | a przy okazji sie do-
wiedzialy, jak trudna
i niebezpieczna jest

pokazywali | jak wyglada pozycja
JOlwia”. Maluchy
mialy tek okazjg zo-
baczyé =z bliska
prawdziwa hron

Fakt, 16-17.06.2007 1.
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cop sh
Black
(auto)
shady character - ciemny typ

- komisariat
ia - suka policyjna

LondynuiRzymu - zapowiadarzecz-
nik §laskiej policji.

Kosztujacy 3 mln euro kurs jest or-
ganizowany w ramach miedzynaro-
dowego projektu ,,Babel”. Oprocz na-
szych policjantéw wezma w nim udziat
takZe stréze prawa z Rumunii i Wioch.
70 procent kosztéw sfinansuje Komi-
sja Buropejska, za$ reszte - komendy
z poszezegolnych krajow.

Z 12 tys. Slaskich policjantow kilka
tysieey deklaruje, Ze znajg jakis jezyk
obcy w stopniu przynajmniej podsta-
wowym. Jednak tylko 34 policjantow
postuguje sie nim na tyle swobodnie
(15 angielski, 8 niemiecki, 7 rosyjski,
2 serbsko-chorwacki, 1 czeski, 1 hisz-
panski), Ze moga bra¢ udzial w czyn-
noéciach policyjnych. Komenda liczy,
Ze internetowy kurs poprawi te pro-
porcje. © Ppier

POLICYJNE FORUM SZKOLENIOWE
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PrewEeNCIA. 18kwietniawPatacu
Mtodziezy w Katowicach odbyta
si¢ premiera spektaklu ,Moje
iycie, moj wybor”. Jego autorem
jest stuchacz kursu podstawowe-
gow Szkole Policji w Katowicach
- posterunkowy Mirostaw
Falkiewicz. Spektakl przygo-
towalo funkcjonujace w szkole
.Koto prewencji kryminalnej”.

Gos¢ Niedzielny, 27.04.2008 r.

PRAWIE 300 ABSOLWENTC

Pokazali zagrozenia

Wrystapili skuchacze kursu pod-
stawowego KP - 30 (na zdjeciu).
Spektakl kierowany jest gtéwnie
do mtodziezy gimnazjalnej, choé
jego przestanie ma charakter
bardziej uniwersalny. Aktorzy
w trzech odstonach prezentu-
ja roine etapy ludzkiego zZycia
i czyhajace na cztowieka niebez-
pieczenstwa.

W OPUSCILO "

CZORA.I MURY

JEDYNE W POLSCE MIASTECZKO SYMULACYJNE
DLA POLICJANTOW GTWARTO W KATOWICACH

' Policjanci moga tu m.i

Pora na cwuzema

trenowad interwencje
w przypadku napadu

Koniec z paralizowaniem polowy
miasta podczas policyjnych éwi-
czen. Weczoraj w katowickiej Szko-
le Policji przecieto wstege w mia-
steczku symulacyjnym.

To nic innego, jak fragment prze-
cietnej ulicy ze sklepami, bankiem,
kantorem, pracownia jubilerska
czy poczta. Zadbano nawet o takie
szczegoly, jak wyposazenie sklepow.
Apteczne polki pelne sa lekarstw,
a lombard sprzetu gospodarstwa
domowego i telewizyjnego. Wszyst-
ko po to, by policianci mogli é¢wi-
czye rozne interwencje w warun-
kach najbardziej zblizonych do rze-
czywistvch.

Zamiast starych odrapanych
garazy mamy efektowne mia-

Super Express,1.05.2007 r.

steczko do éwiczen - mowi nadko-
misarz Jacek Kosmaty, rzecznik
prasowy katowickiej Szkoly Poli-
cji. — Dzieki kamerom, ktore mo-
nitoruja miasteczko symulacyjne,
mozliwe bedzie analizowanie
przebiegu éwiczen, wylapywanie
bledow i ich korygowanie. Ponie-
waz juz nie bedzie trzeba zamy-
ka¢ kwartaléow prawdziwych
miast, ¢wiczenia bedzie mozna
powtarzac az do opanowania ich
perfekeyjnie — zachwala nowy
obiekt Jacek Kosmaty.
Wielofunkeyine Centrum Szkole-
niowe Policji, bo tak brzmi pelna
nazwa miasteczka, kosztowalo 2,1
min zi. Pieniadze pochodzily z bu-
dzetu policji.
Katowice, pg

TOWICKIEJ SZKOLY POLICJI]

Po Swiadectwo i na...patrol

m:-mlm handiowi czy pile-
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z,a stratnika na policianta

bezpieczniej?

& fils po roky, jak kledyd. Poli
cjanci = wrdaialn kadr wydowa-

in niafe do tych, Ktérzy nbe ndali
wezebnio] lostow | propomiy po-
nowho podilicle.
- Pulicia stalasiv muls) kenkuren,
w cyjmawstosumke do lsnych imiy-
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be
Kaidy na wagg zlota

Hie zencry to jecnak, 2 praym
:I Jomy wazystkich. Lreazty fakt,
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oy mllq_.mr'\’nﬂ skajey jesrcre
haals

fa illcach.
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Super Express, 27.06.2007 T.
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POLICJANTKA Z BIELSKA-BIALEJ MISTRZYN

Staba pte¢

Z cZarym pasem

Choé¢ wyglada niepozornie, lepiej nie stawaé z nig ||
w szranki. Na macie nie ma sobie réwnych. Marta Wali-
czek, posterunkowa z Il Komisariatuw Blelsku-Biatej, zo-
stala mistrzynia $wiata we wschodnich sztukach walki. |

Wydqwaluby sie, ze na takich zawodach Azjatki nie
bgda mialy sobie réwnych. Bielska policjantka udowod-
nila jednak, Ze wcale tak nie jest, W mistrzostwach éwia-
ta Ka:g‘ate, ktore rozgrywano w japonskiej miejcowosci
Nagoja, nasza zawodniczka byla najlepsza.

Najwigksze problemy pani Marta miala z rvwalkami [
Z Tajla:_]glii, ale nawet utytulowane zawr nduir:iki musia- [
ly chylié przed nia czola. W dowéd uznania posterun- |
kowa Waliczek otrzymala samurajski miecz.

'F_’ani Marta w policji pracuje od roku. Sportami wal-
kl‘lnl(%[‘E_ST.lj(: sie od dziecinstwa. Ma czarny pas i powa-
lajacy cios. Bandziory z Podbeskidzia powinny czué
pllﬂzod nia respekt. Posterunkowa studiuje tez r'izjotura-
pie. Po walcp. bedzie umiala wiec udzielié przeciwniko
Wi plierwszej pomocy. Bielsko-Biata, mal

8 Przestepcy
I powinni czué
przed pania
Marta respekt

Super Express, 8-9.12.2007 .

KOMANDOSI Z GROM-U SZKOLA ELASRICH POLICJANTOW

Bezszelestnie szl przez las

"7

Jak bezszelestnie poruszac sie po lesie
i blyskawicznie wykrywaé potencjaine
zagrozenie, uczvll sig wezoraj Slascy
policjancl, Instruktorami po raz pierw-
szy byll} dosl z elit: ddzl
tu GROM.

Szkolenie zorganizowano w katowickie]
Szkole Policji, - Obejmuje ono m.in.
szybkosé | celnodé strzelania - mowi
Jacek Kosmaty, rzecznik prasowy Szko-
" 1y Policii w Katowicach. - Funkejona-
riusze majy tet zajecla w lesie, gdzie
uczq sle szybko wykryé zagrodenie i je
wyeliminowaé, przy zapewnieniu mak-
symalnego bezpleczenistwa osobom cy-
wilnym. Instruktorzy z GROM-u thuma-
cza, Jak na podstawie wydawaloby sie
nieistotnych szczegotow blyskawicznie
odrdinid preestepce od ofiary - dodaje
policjant. Szkolenie, w ktdrym bierze
udzial kilkudziesieciu funkcjonarinszy,

zakoficzy sie dzisiaj.
Harowice, pg

Super Express, 26.09.2007 1.

| Prawie jak
' W westernie

Donoény huk wystrzatéw do-
; latywat wezoraj z katowickie]
B Szkoly Policjl. Po brofi siggne-

Ii policjanci z Polski | sasied-

L, ) ] nich krajéw. W szkole odbywa |
.' | sie bowiem szkolenie doty-
& czace technik  interwencji.
L i Funkcjonariusze trenujy po-
) ﬁ ~ " sjugiwanie si¢ bronia palng

i

Katowice, wczoraj, godz. 1215 S gl oraz ucza sig sztuk walkl. pg wotowice, wezoraj, godz. 12.25

FOTO GRZEGORE STMAK (2}

Super Express, 29.03.2007 .
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Policyjny stownik

polsko-czesko-stowacko-angielski

-

PO POLSKU

&

Po czesku

cz. VI

<

Po stowacku

SZKOLENIE : @

Czes¢ stownika na podstawie
projektu realizowanego przez
KWP w Katowicach

,Europa bez granic. Podrecznik

dla policji przygranicznej”

Po angielsku

meno a rodné priezvisko matky mother’s family name

nazwisko panienskie matki
nazwisko rodowe

niewazny

niedopetnienie warunkéw
wijazdu

nielegalne przekroczenie gra-
nicy

nielegalny pobyt

nielegane wykonywanie pracy
nieletni

nieprzerwanie
nieprzestrzeganie

nieprzestrzeganie znakéw
drogowych

nieustgpienie pierwszenstwa

niewazny dokument, ktéry
stracit wazno$¢

niezachowanie bezpiecznej
odlegtosci

nieznany

normy wspotzycia spotecz-
nego

numer ewidencyjny PESEL

numer identifikacji podat-
kowej

numer paszportu

numer telefonu

rodné jméno matky
rodné jméno
neplatny

nesplnéni podminek vstupu

nelegalni prekrocenf Statni hra-
nice

nelegalni pobyt

prace bez povoleni

nezletily

neprerusované

nerespektovani

nerespektovani dopravnich
znacek

nedani prednosti v jizdé

neplatny doklad

nedodrzeni vzdalenosti

neznamy

obcanske souziti

rodné ¢islo

identifika¢ni ¢islo-ico

Cislo pasu a série

Cislo telefonu

rodné priezvisko
neplatny

nesplnenie podmienok na
vstup

ilegalne prekrocenie Statnej
hranice

nelegalny pobyt

ilegalne vykonavanie prace
malolety

neprerusene

nerespektovat
neres$pektovanie dopravnych
znaciek

nedanie prednosti v jazde

doklad po uplynuti platnosti,
neplatny doklad

nedodrzanie bezpecnej vzdia-
lenosti

neznamy

obcianske spolunazivanie

rodné ¢islo

danové identifika¢né ¢islo

Cislo cestovného dokladu

telefénne cislo

family name

invalid

non- performance of entry con-
ditions

illegal border crossing

illegal residence
illegal wark
juvenile
incessantly
non-abidance

non-observance of road signs

not giving the right of way

invalid document

not keeping within the safe di-
stance

unknown

norms of social cohabitation

National Insurance Number

tax identification number

passport number

phone number

obcokrajowiec/cudzoziemiec
objazd

obowiazek poddania sie czyn-
nosciom

obowiazek wizowy

obronca

cizinec
odklon provozu (objizdka

povinnost sirpét ukon

vizova povinnost

obhajce/ advokat

cudzi, cudzinec
odklon cestriej premavky

povinnost strpiet

vizova povinnost’

obhajca/ advokat

foreigner
diversion

obligation to exposure to legal
actions

visa obligation

barrister

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu INTERREG I1IA Polska - Republika Sto-
wacka oraz ze srodkéw budzetu panstwa.
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4444
Iy
Wspilezesne
uwarunkewania
2arzqdzania
hezpieczenstwem
wewnetrznym paistwa

BIBLIOTECZKA

Przedstawione w publikacji wyni-
ki badan, analizy oraz propozycje
rozwigzan i spostrzezenia wydaja
sie istotnym gtosem w toczga-
cej sie debacie nad bezpieczen-
stwem wewnetrznym panstwa,
strukturami organizacyjnymi
systemu bezpieczenstwa we-
wnetrznego oraz instytucji i stuzb
tworzacych ten system, a ponad-
to uwarunkowaniami prawnymi,
procedurami dziatania, zasadami
koordynacji dziatan czy organi-
zacji wspotdziatania w ramach
przedmiotowego systemu. Jed-
noczesnie Autorzy oceniaja, ze
praca nie wyczerpuje szerokiej
problematyki bezpieczenstwa
wewnetrznego, ale majg nadzieje,
ze wychodzi naprzeciw oczekiwa-
niom Czytelnikdw.

Leksykon terminéw policyjnych

Wtasciwa realizacja zadan wy-
znaczonych przez ustawodawce
wymaga od policjantéw przy-
swojenia specjalistycznej wie-
dzy. Intencja autoréw leksykonu
byto zaprezentowanie w prostej,
przejrzystej formie tresci, ktore
przyblizaja pojecia i terminy funk-
cjonujace w roznych obszarach
dziatalnosci Policji. Przygotowany
materiat moze by¢ wykorzysty-
wany zaréwno podczas proce-
Su nauczania, jak tez w ramach
doskonalenia zawodowego. Tre-
ci leksykonu obejmuja miedzy
innymi zagadnienia zwigzane
z prawem karnym, karnym proce-
sowym, postepowania w sprawach
0 wykroczenia, ruchu drogowego,
a takze z taktyka i technikami in-
terwencji oraz profilaktyka.

Leksykon
terminow
policyinych

Aspekty prawne oraz certyfikacyjne
bezzatogowych statkow powietrznych w swietle

wybranych regulacji miedzynarodowych

MATERIALY DYDAKTYCINE

Aspekty prawne

oraz certyfikacyjne
bezzatogowych statkow
powietrznych w swietle

wybranych regulacji
miedzynarodowych

WATCEzLY

Aby skutecznie reagowac na przy-
padki tamania obowiazujacych
przepisow w zakresie uzytko-
wania bezzatogowych statkow
powietrznych, nalezy zapewnic
funkcjonariuszom dostep do
biezacej wiedzy w tym zakresie.
Zamiarem autoréw tego opraco-
wania jest w prostej, syntetycznej
formie zaprezentowanie zagad-
nien zwiazanych miedzy innymi ze
specyficznymi pojeciami zwrotéw
lotniczych oraz aspektami praw-
nymi, certyfikacja bezzatogowych
statkow powietrznych na gruncie
krajowym i miedzynarodowym,
podstaw prawnych lotéw BSP,
sposobami postepowania poli-
cjantow wobec zdarzen z uzyciem
BSP, jak tez wobec operatorow BSP.

Niniejsza publikacja ma za-
tem dwa cele. Po pierwsze jest
podsumowaniem konkurencji
praktycznej pn.,Kompetencje
dzielnicowego” XI finatu Ogol-
nopolskich Zawoddéw Policjan-
téw Dzielnicowych ,Dzielnicowy
Roku”. Pokazuje, w jaki sposéb
uczestnicy zawodow poradzi-
li sobie z tym zadaniem, ktore
elementy tworzenia Planu s3
ich mocna strong, a ktére sta-
ba. Biorac pod uwage, ze Plany
tworzone byty przez najlepszych
dzielnicowych w kraju, mozna po-
stawic teze, ze wyniki tej analizy
stanowig swoistg diagnoze stanu
umiejetnosci polskich dzielnico-
wych. Po drugie, ma by¢ porad-
nikiem, jak tworzyc Plan.

MATERIALY DYDAKTYCINE

Tworzenie i realizacja
planu dzialania
priorytetowego

LAT  oouncesan

/
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Dzierl Otwarty dla Przedszkolakdéw, wrzesieri 2018 r.

/
A

Akterekcy]ny bbd deov(/el magazynu, paz’dmermk 2618 - Pierwszy po reaktywacji turniej dyzurnych, listopad 2018 r.
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Mistrzostwa w strzelaniu, czerwiec 2019 r.
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Dzien Otwarty, 7.06.2019 r. Dzienl Otwarty, 7.06.2019 1.




