RODZA]J OFERTY

stanowisko policyjne w komorce logistycznej

NAZWA STANOWISKA

gléwny ksiegowy - naczelnik Wydziatu Finanséw

GRUPA
ZASZEREGOWANIA,
MNOZNIK KWOTY
BAZOWE],

DODATEK FUNKCYJNY

Grupa zaszeregowania - 12

Mnoznik kwoty bazowej - 3,296

Dodatek funkcyjny - nie mniej niz 20% i nie wiecej niz 70%
w Il kategorii podstawy wymiaru zgodnie z rozporzadzeniem
MSWIiA z dnia 6 grudnia 2001 r. w sprawie szczegétowych
zasad otrzymywania [ wysokosci uposazenia zasadniczego
policjantéw, dodatkéw do uposazenia oraz ustalania wystugi lat,
od ktorej jest uzalezniony wzrost uposazenia zasadniczego.

NAZWA KOMORKI
LOGISTYCZNE]

Wydzial Finansow

OPIS STANOWISKA

Zakres zadan:

1) wspomaganie w zakresie przygotowywania dokumentacji
zwigzanej z wyptatg wynagrodzen, uposazen i innych
$Swiadczen w ramach kompetencji Wydziatu Finanséw;

2) nadzorowanie realizacji zadan z zakresu: planowania
dochodéw i wydatkéw budzetowych, obstugi finansowo-
ksiegowej wydatkéw osobowych policjantow
i pracownikoéw szkoty, regulowania zobowigzan i windykacji
naleznosci szkoty, prowadzenia ewidencji ksiegowej
operacji gospodarczych, rozliczen publiczno-prawnych z
tytutu sktadek naleznych od policjantéw i pracownikow
szkoty;

3) organizowanie i koordynowanie dziatan szkoty w zakresie
zadan wynikajgcych
z ustawy - Prawo zamoéwien publicznych;

4) nadzorowanie czynno$ci komisji do przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
oraz opiniowanie dokumentacji z tego postepowania;

5) prowadzenie rachunkowoSci i gospodarki finansowej;

6) dokonywanie wewnetrznej kontroli finansowej oraz
wstepnej kontroli zgodno$ci dokumentacji operacji
gospodarczych i finansowych z planem finansowym;

7) koordynowanie dziatain w ramach systemu kontroli
zarzadczej w szkole;

8) planowanie, organizowanie i koordynowanie pracy
podlegtego zespotu ludzkiego;

9) sporzadzanie planu finansowego szkoty;

10) kontrolowanie dokumentacji operacji gospodarczych
i finansowych z planem finansowym;

11) nadzorowanie sporzadzania sprawozdawczosci finansowej
szkoty;

12) budowanie kultury organizacji oraz kultury organizacyjnej;

13) wprowadzanie usprawnien w procesie pracy oraz
tworzenie wzorcéw odniesienia;

14) analizowanie, monitorowanie efektéw pracy podwtadnych;

15) motywowanie podlegtych pracownikow;

16) zapewnienie zasobow i warunkéw niezbednych do
realizacji zadan stuzbowych;

17) ocenianie podlegtych pracownikdw;

18) opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych
wydawanych przez komendanta szkoty dotyczacych
rachunkowosci;

19) opiniowanie projektéw wewnetrznych i zewnetrznych
aktow prawnych.




WYMAGANIA
W ZAKRESIE
WYKSZTALCENIA,
KWALIFIKAC]I
ZAWODOWYCH

I STAZU SLUZBY

niezbedne wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych i rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych

i Administracji z dnia 16 grudnia 2022 r. w sprawie
wymagan w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych i stazu stuzby, jakim odpowiadajg policjanci
na stanowiskach komendantéw Policji i innych
stanowiskach stuzbowych: kwalifikacje zawodowe
oficerskie

i co najmniej 5-letni staz stuzby oraz jeden z ponizszych
warunkow:

1) ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie,
ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupetniajace
ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i co najmniej 3-letnia praktyka
w ksiegowoSci;

2) ukonczona $rednia, policealna lub pomaturalna szkota
ekonomiczna i co najmniej 6-letnia praktyka w ksiegowosci;

3) wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie
odrebnych przepisow;

4) posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajacego
do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
Swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego
do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane
na podstawie odrebnych przepiséw.

WYMAGANE
DOKUMENTY

1) kwestionariusz kandydata wypetiony w czesci I dostepny
na stronie internetowej:
http://katowice.szkolapolicji.gov.pl/ w zaktadce Oferty
pracy/Dobor na stanowiska policyjne/Dobor na stanowiska
inne niz dydaktyczne;

2) list motywacyjny;

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe;

4) Kkopia ostatniej opinii stuzbowe;j.

SPOSOB ZLOZENIA
OFERTY

Wydziat Kadr Szkoty Policji w Katowicach
40-684 Katowice-Piotrowice ul. gen. Jankego 276 (mozliwo$¢
przesytania ofert na e-mail: wk@spkatowice.policja.gov.pl).

TERMIN SKEADANIA
DOKUMENTOW

12 lutego 2024 r.

DANE KONTAKTOWE

Szkota Policji w Katowicach Wydziat Kadr

sekretariat (nr tel. resortowy 851 6232, miejski 47 851 6232)
oraz pracownik merytoryczny (nr tel. resortowy 851 6234,
miejski 47 851 6234).

DATA DODANIA
OFERTY

15 stycznia 2024 .



mailto:wk@spkatowice.policja.gov.pl

INFORMACJA DLA
KANDYDATOW

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Komendant
Szkoty Policji w Katowicach ul. gen. Jankego 276, 40-684
Katowice; Inspektorem Ochrony Danych jest naczelnik
Wydziatu Bezpieczenstwa Informacji i Kontroli, ul. gen. Jankego
276, 40-684 Katowice, tel. 47 8516 430, fax 47 8516 279,

adres e-mail: iod.sp@spkatowice.policja.gov.pl.

Dane osobowe w Szkole Policji w Katowicach beda
przetwarzane wylacznie w celu zapewnienia sprawnego oraz
prawidlowego przebiegu postepowania rekrutacyjnego do
stuzby w Szkole Policji w Katowicach. Dane osobowe
kandydatéw beda niszczone w ciggu trzech miesiecy od
zakonczenia procedury naboru. Kandydaci majg prawo dostepu
do tresci swoich danych osobowych oraz prawo zadania ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze prawo
do przenoszenia danych osobowych oraz do cofniecia zgody
na ich przetwarzanie wdowolnym momencie bez wptywu
nazgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Ponadto majg prawo
do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku uznania,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
Rozporzadzenia Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych). Dane osobowe przetwarzane w Szkole Policji
w Katowicach nie podlegaja profilowaniu i nie sg przekazywane
do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych. Przy
przetwarzaniu danych osobowych w trybie RODO nie wystepuje
zautomatyzowane podejmowanie decyzji o przetwarzaniu
danych osobowych.




