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Ogłoszenie z dnia 10 kwietnia 2025 r.  

 

Komendant Szkoły Policji w Katowicach 

 

zarządza postępowanie kwalifikacyjne do służby w Policji dla kandydatów  

na stanowisko specjalisty w Wydziale Finansów Szkoły Policji w Katowicach 

 

Limit – 1 osoba 

 

 

Wymagania stawiane kandydatom do służby określone zostały w art. 25 ust. 1 ustawy 

z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2024 r. poz. 145, z późn. zm.). 

 

Służbę w Policji może pełnić: 

 obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, 

 który nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo lub przestępstwo 

skarbowe, 

 korzystający z pełni praw publicznych, 

 posiadający wykształcenie średnie lub średnie branżowe, 

 posiadający zdolność fizyczną i psychiczną do służby w formacjach uzbrojonych, 

podległych szczególnej dyscyplinie służbowej, której gotów jest się podporządkować, 

 dający rękojmię zachowania tajemnicy stosownie do wymogów określonych 

w przepisach o ochronie informacji niejawnych. 

 

Ponadto, zgodnie z art. 28 ust. 3 ustawy o Policji, osoby podlegające kwalifikacji wojskowej 

powinny posiadać uregulowany stosunek do służby wojskowej. 

 

Kandydat na stanowisko specjalisty powinien posiadać: 

 

1. Wymagania niezbędne: 

 wykształcenie wyższe z tytułem zawodowym magistra lub innym równorzędnym,  

 minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe w jednostkach sektora finansów publicznych 

w obszarze finansów, 

 znajomość przepisów z zakresu finansów publicznych, zamówień publicznych, 

naruszenia dyscypliny finansów publicznych, kodeksu postępowania administracyjnego, 

kontroli zarządczej oraz ochrony danych osobowych, 

 minimum 3 letnie doświadczenie w pracach komisji przetargowych i w udzielaniu 

zamówień publicznych z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej, 

 minimum 3 letnie doświadczenie w prowadzeniu postępowań administracyjnych, 

 minimum 3 letnie doświadczenie w realizowaniu zadań z zakresu kontroli zarządczej. 

 

2. Wymagania pożądane: 

 doświadczenie w opracowywaniu planów, wniosków i sprawozdań dotyczących 

projektów realizowanych z udziałem funduszy europejskich i środków z funduszy 

pomocowych, 

 doświadczenie w organizowaniu, rozliczaniu i opracowywaniu dokumentacji w tym 

sprawozdań i protokołów z inwentaryzacji składników majątkowych w jednostkach 
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sekatora finansów publicznych, 

 umiejętności: planowania, analizowania, organizowania pracy własnej oraz obsługi 

komputera (pakiet MS Office), 

 wysoka komunikatywność i umiejętność współpracy.  

 

Osoby zainteresowane pełnieniem służby w Wydziale Finansów Szkoły Policji 

w Katowicach na stanowisku objętym postępowaniem kwalifikacyjnym powinny złożyć 

następujące dokumenty: 

 

 pisemne podanie, adresowane do Komendanta Szkoły Policji w Katowicach, o przyjęcie 

do służby na stanowisko specjalisty Wydziału Finansów, 

 wypełniony kwestionariusz osobowy kandydata do służby w Policji (część A, B), 

stanowiący załącznik nr 1 do rozporządzenia MSWiA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie 

postępowania kwalifikacyjnego wobec kandydatów do służby w Policji (Dz. U. z 2025 r. 

poz. 248), 

 kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje zawodowe 

albo kopia dokumentu potwierdzającego naukę w ostatniej klasie szkoły 

ponadpodstawowej, o której mowa w art. 18 ust.1 pkt 2 lit. a, b, lub e ustawy z dnia  

14 grudnia 2016 – prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, z późn. zm.) (oryginały 

do wglądu), 

 kopie książeczki wojskowej lub innego dokumentu potwierdzającego uregulowany 

stosunek do służby wojskowej, jeżeli kandydat do służby jest objęty ewidencją wojskową 

(oryginał do wglądu), 

 kopie świadectw pracy lub służby z poprzednich miejsc pracy lub służby, jeżeli wcześniej 

kandydat do służby pozostawał lub pozostaje w stosunku pracy lub w służbie (oryginały 

do wglądu).  

Formularz kwestionariusza osobowego kandydata do służby w Policji oraz Ankiety 

Bezpieczeństwa Osobowego można pobrać ze strony internetowej Komendy Głównej Policji: 

praca.policja.pl (zakładka dokumenty). 

Procedura doboru na stanowisko objęte postępowaniem kwalifikacyjnym składa się 

z następujących etapów: 

 złożenie podania o przyjęcie do służby, kwestionariusza osobowego kandydata do służby 

w Policji, a także dokumentów stwierdzających wymagane wykształcenie i kwalifikacje 

zawodowe oraz zawierających dane o uprzednim zatrudnieniu,  

 badanie psychologiczne, w tym test psychologiczny, 

 rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona z uwzględnieniem wymagań dotyczących 

pełnienia służby na stanowisku służbowym, na którym wymagane są specjalistyczne 

kwalifikacje, wykształcenie, uprawnienia lub umiejętności pożądane ze względu 

na potrzeby kadrowe Policji, 

 ustalenie zdolności fizycznej i psychicznej do służby w Policji, 

 sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach 

danych, prawdziwości danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata 

do służby w Policji, 

 postępowanie sprawdzające, określone w przepisach o ochronie informacji niejawnych - 

w przypadku braku odpowiedniego poświadczenia bezpieczeństwa. 
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Termin składania dokumentów: do dnia 30 kwietnia 2025 r.  

 

Dokumenty można: 

 złożyć osobiście w Wydziale Kadr Szkoły Policji w Katowicach przy  

ul. gen. Jankego 276 w Katowicach w dni powszednie od poniedziałku do piątku 

w godzinach od 8:00 do 15:00, tel. 47 8516 232 lub 47 8516 234, 

 przesłać za pośrednictwem Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie 

ePUAP, wybierając z katalogu spraw „praca i zatrudnienie” usługę – „wstąp do 

Policji”. 

Uwaga: należy pamiętać, że w celu przesłania aplikacji drogą elektroniczną konieczne jest 

posiadanie bezpłatnego konta użytkownika na platformie ePUAP.  

 

Podstawa prawna prowadzenia postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko objęte 

postępowaniem kwalifikacyjnym: 

1) art. 25 ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2024 r. poz. 145,  

z późn. zm.); 

2) rozporządzenie MSWiA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postępowania kwalifikacyjnego 

wobec kandydatów do służby w Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 248). 


