
Wolne stanowisko pracownicze  

     

                         

1) nazwa stanowiska: mistrz; 
 
2) nazwa komórki organizacyjnej: Wydział Zaopatrzenia; 

 
3) proponowane wynagrodzenie: w XI kategorii zaszeregowania z wynagrodzeniem  

w kwocie 5386,80 zł, dodatkiem za wysługę lat od 5% do 20% w zależności  
od udokumentowanego stażu pracy i dodatkiem funkcyjnym; 

 
4) zakres zadań wykonywanych na stanowisku:  
 koordynowanie pracy osób zatrudnionych na stanowiskach kierowców  

oraz koordynowanie i rozliczanie wykonanych wyjazdów służbowym sprzętem 
transportowym,  

 inicjowanie i organizowanie obsług technicznych, napraw, przeglądów i badań 
technicznych służbowego sprzętu transportowego, 

 zapewnienie sprawności użytkowej sprzętu transportowego, w szczególności jego bieżącej 
obsługi, przeglądów, napraw i badań technicznych oraz zaopatrzenia w części zamienne, 
materiały pędne i smary, 

 obsługa i kierowanie środkami transportu, 
 współuczestniczenie w prowadzeniu postępowań o udzielenie zamówień publicznych dot. 

gospodarki materiałowo-technicznej w dziale transportu, 
 współuczestniczenie w prowadzeniu stosownych ewidencji oraz rejestrów dotyczących 

sprzętu transportowego i warsztatowego, 
 współuczestniczenie w prowadzeniu dokumentacji oraz opracowywaniu sprawozdań  

w zakresie gospodarki transportowej; 
 

5) niezbędne wymagania związane ze stanowiskiem:  
 wykształcenie średnie i dwa lata stażu pracy lub wykształcenie zasadnicze i pięć lat stażu 

pracy, 
 prawo jazdy kat. B; 

 
6) pożądane wymagania związane ze stanowiskiem:  
 prawo jazdy kat. C, D, E; 
 

7) wymagane dokumenty: pisemne zgłoszenie kandydatury (krótkie podanie), CV z podpi-
sanym przez kandydata oświadczeniem o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez 
Szkołę Policji w Katowicach danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie 
dokumentach na potrzeby rekrutacji na stanowisko mistrza Wydziału Zaopatrzenia”, 
kserokopia dokumentu potwierdzającego wykształcenie i uprawnienia, kserokopie 
świadectw pracy w celu udokumentowania stażu pracy; 

 
8) termin i miejsce składania aplikacji: podania należy składać w sekretariacie Wydziału 

Kadr Szkoły Policji w Katowicach w terminie do 10 października 2025 r.; 
 

 

 

 

 

 

 

 



9)  informacje dodatkowe:   
 proponowana data zatrudnienia – 1 listopada 2025 r., 
 umowa o pracę na okres próbny, z możliwością przedłużenia na czas określony 

maksymalnie do 31 marca 2026 r. 
 
 

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi osobami. 

 

 

Kontakt: Wydział Kadr, tel. 47 8516 236 lub 232 w godz. 800-1400. 

 

1. Administratorem danych osobowych jest Komendant Szkoły Policji w Katowicach, 
adres: 40-684 Katowice, ul. Jankego 276. 
Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych kandydatów do pracy 

w Szkole Policji w Katowicach znajduje się na stronie: 

http://katowice.szkolapolicji.gov.pl/spk/oferty-pracy/informacje-do/85649,Informacja-

dotyczaca-przetwarzania-danych-osobowych.html 

2. W Szkole Policji w Katowicach obowiązuje wewnętrzna procedura dokonywania 
zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych w oparciu o ustawę  
z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. z 2024 r. poz. 928). 
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