
          Wolne stanowisko pracownicze  

 

 

1) nazwa stanowiska: specjalista; 
 
2) nazwa komórki organizacyjnej: Wydział Zaopatrzenia; 

 
3) proponowane wynagrodzenie: w XII kategorii zaszeregowania z wynagrodzeniem  

w kwocie 5833,80 zł i dodatkiem za wysługę lat od 5% do 20% w zależności  
od udokumentowanego stażu pracy; 

 
4) zakres zadań wykonywanych na stanowisku:  

 opracowywanie przedmiarów i kosztorysów planowanych i realizowanych zadań 
inwestycyjnych i remontowych, 

 ocena dokumentacji technicznej opracowywanej przez podmioty zewnętrzne związanej  
z realizacją zadań inwestycyjnych i remontowych, 

 współuczestniczenie w nadzorowaniu realizacji i rozliczaniu wykonanych zadań 
inwestycyjnych i remontowych, 

 udział w odbiorach częściowych i końcowych zadań inwestycyjnych i remontowych, 
 współuczestniczenie w prowadzeniu gospodarki materiałami i wyposażeniem niezbędnym 

do realizacji zadań związanych z konserwacją i naprawami budynków, obiektów  
oraz wyposażenia, 

 współuczestniczenie w realizacji zadań z zakresu inwestycji i remontów, 
 opracowywanie planu inwestycji i planu remontów adekwatnych do przyznanych Szkole 

limitów finansowych oraz faktycznych potrzeb, 
 opracowywanie sprawozdań, analiz i rozliczeń związanych z gospodarką inwestycyjną  

i remontową szkoły, 
 prowadzenie postępowań o udzielenie zamówień publicznych; 

 
 

5) niezbędne wymagania związane ze stanowiskiem:  
   wykształcenie średnie i trzy lata stażu pracy lub wykształcenie wyższe i rok stażu pracy; 

 
6) pożądane wymagania związane ze stanowiskiem:  

 wykształcenie średnie lub wyższe z zakresu budownictwa, 
 uprawnienia budowlane; 

 
7) wymagane dokumenty: pisemne zgłoszenie kandydatury (krótkie podanie), CV z podpi-

sanym przez kandydata oświadczeniem o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez 
Szkołę Policji w Katowicach danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie 
dokumentach na potrzeby rekrutacji na stanowisko specjalisty Wydziału Zaopatrzenia”, 
kserokopia dokumentu potwierdzającego wykształcenie i uprawnienia, kserokopie 
świadectw pracy w celu udokumentowania stażu pracy; 

 
8) termin i miejsce składania aplikacji: podania należy składać w sekretariacie Wydziału 

Kadr Szkoły Policji w Katowicach w terminie do 5 grudnia 2025 r.; 
 

 

 

 

 

 



9)  informacje dodatkowe:   
 proponowana data zatrudnienia – 1 stycznia 2026 r., 
 umowa o pracę na okres próbny, z możliwością przedłużenia na czas określony 

maksymalnie do 31 marca 2026 r. 
 
 

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi osobami. 

 

 

Kontakt: Wydział Kadr, tel. 47 8516 236 lub 232 w godz. 800-1400. 

 

1. Administratorem danych osobowych jest Komendant Szkoły Policji w Katowicach, 
adres: 40-684 Katowice, ul. Jankego 276. 
Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych kandydatów do pracy 

w Szkole Policji w Katowicach znajduje się na stronie: 

http://katowice.szkolapolicji.gov.pl/spk/oferty-pracy/informacje-do/85649,Informacja-

dotyczaca-przetwarzania-danych-osobowych.html 

2. W Szkole Policji w Katowicach obowiązuje wewnętrzna procedura dokonywania 
zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych w oparciu o ustawę  
z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. z 2024 r. poz. 928). 
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